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अनुभाग 1: मूल वििरण  

1.  योग्यता नाम सहायक इांटीररयर वडजाइिर 

2.  के्षत्र इंटीरियि, फिीचर और वफक्स्चर 

3.  योग्यता का प्रकाि: ☐नया  ☒संिोडित 

☒वैकस्किक है  ☐OEM 

NQR कोि औि मौजूदा योग्यता का संििण: 

2022/WC/FFSC/06703 

योग्यता मौजूदा संििण का नाम : 

सहायक इांटीररयर वडजाइिर (FFS/Q0203, V2.0) 

4.  िाष्ट्र ीय योग्यता िडजस्टि (NQR) कोि 

&संििण 

QG-4.5-WC-00825-2023-V2-FFSC 5. NCrF/NSQF स्ति: 4.5 

6.  पुििाि 

(सडटघडफकेट/डिप्लोमा/एिवांस 

डिप्लोमा/कोई अन्य) 

प्रमाणपत्र 

7.  योग्यता का संडक्षप्त डवविण सहायक इांटीररयर वडजाइिर ग्राहकोां से बातचीत में सहायता करिे और साइट सवे की विगरािी करिे की भूवमका विभाता है। िह व्यल्पि बू्लवप्रांट, रेखावचत्रोां को 

पढ़िे और व्याख्या करिे और वडजाइि, अिधारणाओां, मूड बोडय और प्रसु्तवतयोां को विकवसत करिे में सहायता करिे के वलए वजमे्मदार है। व्यल्पि पररयोजिा के 

वलए से्कवचांग, डर ाइांग, रेंडररांग, सामग्री गणिा करेगा और पररयोजिा विष्पादि, सुपिवाइजि और हस्ांतिण में भी सहायता करेगा। 

8.  छात्र/प्रडिकु्ष/डिक्षार्थी/कमघचािी के डलए 

प्रवेि के डलए पात्रता मानदंि 

a. प्रवेि योग्यता औि उधित अनुभव: 

क्र.सं. िैक्षडणक/कौिल योग्यता आवश्यक अनुभव 

1 3-िर्षीय/4-िर्षीय UG का पहला िर्षय पूरा वकया लागू नही ं

2 3-िर्षीय/4-िर्षीय UG के प्रथम िर्षय की पढ़ाई और डनिन्ति वशक्षा लागू नही ं

3 3-िर्षीय वडप्लोमा के तीसरे िर्षय की पढ़ाई और डनिन्ति वशक्षा लागू नही ं

4 10िी ां कक्षा के बाद 3 साल का वडप्लोमा पूरा वकया लागू नही ं

5 12िी ां कक्षा के बाद 2-िर्षीय वडप्लोमा का पहला िर्षय पूरा वकया लागू नही ं

6 दूसरे िर्षय की पढ़ाई और डनिन्ति वशक्षा लागू नही ं

7 गे्रड 12 पास उडित कायय अिुभि का 1 िर्षय 

8 NTC/NAC/CITS या समकक्ष के वकसी भी सांयोजि के साथ 2 साल की गे्रड 10 उत्तीणय उडित कायय अिुभि का 1 िर्षय 

9 10िी ां कक्षा उत्तीणय 3 िर्षय का उडित कायय अिुभि 

10 NSQF स्तर 4.0 की वपछली उडित योग्यता (डर ाफ््टसपसयि (इांटीररयर वडजाइि)) 1.5 िर्षय का उडित अिुभि 

11 NSQF स्तर 3.0 (बहुउदे्दशीय डर ाफ््टसपसयि) की वपछली उडित योग्यता 3 िर्षय का उडित अिुभि 

 

b. आयु: 16 िर्षय (नू्यितम) 

9.  इस योग्यता को डदए गए के्रडिट, 

मूल्ांकन के अिीन 
52 

10. सामान्य लागत मानदंि शे्रणी (I/II/III): II 

 

11.  इस योग्यता पि प्रडिक्षण लेने के डलए 

कोई लाइसेंडसंग आवश्यकताएँ 
लागू िही ां 
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12.  प्रडिक्षण डवतिण के तिीको ंके अनुसाि 

प्रडिक्षण अवडि 

☐ऑफलाइन ☐ऑनलाइन ☒डमडश्रत  

 

प्रडिक्षण डवतिण मोि धलस्कित 

(रं्टे) 

प्रतयोधिक (रं्टे) OJT अडनवायघ (रं्टे) OJT 

 वैकस्किक  

(रं्टे) 

कुल रं्टे) 

कक्षा (ऑफलाइन) 252 594 540 0 1386 

ऑनलाइन 108 66 0 0 174 
 

13.  NCO/ISCO कोि से  िमं्बधित NCO-2015/3432.0100 

14.  योग्यता प्राप्त कि प्रगडत पर्थ व्यावसाडयक प्रगडत ( वर्टीकल ): 

इांटीररयर वडजाइिर (NSQF स्ि 5) 

व्यािसावयक मािवचत्र एक अनुचे्छदक के रूप में सांलग्न है जो व्यािसावयक प्रगवत को दशायता है। 

 

िैक्षडणक प्रगडत ( वर्टीकल ): 

NSQF स्तर 5 पर इांटीररयर वडजाइि पर पाठ्यक्रम (PG/वडप्लोमा/विज्ञापि वडप्लोमा पाठ्यक्रम) 

15.  अन्य भाितीय भाषाएँ डजनमें योग्यता औि 

मॉिल पाठ्यक्रम प्रसु्तत डकया जा िहा है 
वहांदी 

16.  क्या NQR पि समान योग्यताएं उपलब्ध 

हैं-यडद हां, तो इस योग्यता का औडचत्य 

☐हाँ ☒नही ं

 

समान योग्यताओ ंके URL: 

17.  

क्या नौकिी की भूडमका डवकलांग 

व्यस्कियो ंके डलए उत्तिदायी है? 

☒हाँ ☐नही ं

यडद "हाँ",  धवकलतंितत के लतिू प्रकतर को बततएं : 

• एवसड अटैक पीव़िता 

• िाणी और भार्षा विकलाांगता 

• िलने-डििने में अक्षम 

18.  

मडहलाओ ंकी भागीदािी को कैसे 

प्रोत्साडहत डकया जाएगा 

पेशकश करिा जो विशेर्ष रूप से के्षत्र में रुवच रखिे िाली मवहलाओां को पूरा करता है। ये काययक्रम अांतररक्ष योजिा, रांग समन्वय, फिीचर व्यिस्था और वडजाइि 

वसद्ाांतोां जैसे आिश्यक कौशल को किर कर सकते हैं। इसके अवतररि, मेंटरवशप के अिसर प्रदाि करिा जहाां अिुभिी इांटीररयर वडजाइिर इचु्छक मवहला 

सहायकोां का मागयदशयि और समथयि कर सकें , अत्यवधक फायदेमांद हो सकता है। इस मेंटरवशप में उिके कौशल विकास को बढ़ािे के वलए व्यािहाररक प्रवशक्षण, 

फीडबैक सत्र और ज्ञाि साझा करिा शावमल हो सकता है। इसके अलािा, CAD सॉफ्टिेयर दक्षता, डर ाल्पफ्टांग तकिीक और सामग्री चयि जैसे तकिीकी कौशल को 

विखारिे पर ध्याि कें वित करिे िाली काययशालाओां और व्यािहाररक सत्रोां का आयोजि, मवहलाओां को सहायक इांटीररयर वडजाइि भूवमकाओां में शे्रष्ठता प्राप्त करिे 

के वलए आिश्यक विशेर्षज्ञता से लैस कर सकता है। अांत में, ऑिलाइि पाठ्यक्रमोां, िेवबिार और उद्योग समे्मलिोां के माध्यम से विरांतर सीखिे को बढ़ािा देिे से 

यह सुविवित हो सकता है वक मवहलाएां  इांटीररयर वडजाइि के के्षत्र में ििीितम रुझािोां, तकिीकोां और ििाचारोां से अपडेट रहें, वजससे उिके कौशल और आत्मविश्वास 

में िृल्पद् होगी। 
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अनुभाग 2: मॉडू्यल साराांश 

 

योग्यताओां की NOS/s  

(असाधारण मामलोां में इन्हें घटकोां के रूप में िवणयत वकया जा सकता है) 

 

अवििायय NOS/s: 

NOS /मॉडू्यल स्तर पर प्रवशक्षण अिवध और मूल्ाांकि मािदांड बताएं। अवधक जािकारी के वलए पाठ्यक्रम दस्तािेज़ देखें। 

Th.- डलखित Pr. -प्रायोडगक OJT -ऑि द जॉब Man.-अवििायय प्रवशक्षण Rec. - वैकखिक Proj.-पररयोजिा 

19.  

क्या हरियाली/पयाघविण स्कििता पहलुओ ं

को िाडमल डकया गया है 

☒हाँ ☐नही ं

 

NOS के अंतगघत कवि: 

FFS/N8207 - काययस्थल पर पररयोजिा वडजाइविांग के वलए स्वास्थ्य और सुरक्षा प्रोटोकॉल का पययवेक्षण करें  

मॉडू्यल का िाम: सामग्री सांरक्षण और सांसाधि अिुकूलि 

20.  

क्या योग्यता िूलो/ंकॉलेजो ंमें पेि डकए 

जाने के डलए उपयुि है? 

िूलो ं ☒हाँ ☐नही ंकॉलेज ☒हाँ ☐नही ं

 

इंजीडनयरिंग कॉलेज: 

यह पाठ्यक्रम मौजूदा ढाांचे के मामले में वपछली NSQF योग्यताओां के पूवयक के रूप में कॉलेजोां को भी पेश वकया जा सकता है, जहाां ये पाठ्यक्रम ितयमाि में 

सू्कलोां में िही ां चलाए जाते हैं। 

 

21.  

जमा किने/पुििाि देने वाली संिा 

SPOC का नाम औि संपकघ  डवविण 

नाम: िी राहुल मेहता 

ईमेल: ceo@ffsc.in                                                                                                           

संपकघ  नंबि: +91 124 4513900 

वेबसाइट: ffsc.in 

 

22.  
NSQC द्वािा अंडतम अनुमोदन डतडर्थ: 

31/08/2023 

23. वैिता अवडि: 3 िर्षय 24. अगली समीक्षा डतडर्थ: 31/08/2026 
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क्र.सं. NOS/मॉडू्यल नाम 
NOS/मॉडू्यल 

कोि एवं संििण 

मुख्य 

/िैर-मुख्य 

NCrF/NS

QF स्ति 

NCrF 

के 

अनुसा

ि 

के्रडिट 

प्रडिक्षण अवडि (रं्टे) मूल्ांकन डचह्न 

धलस्कित 
प्रतयोधि

क 

ऑन द 

जॉब - 

अडनवायघ 

प्रडिक्षण 

ऑन द 

जॉब - 

वैकस्कि

क 

कुल धलस्कित 
प्रतयोधि

क 

परियो

जना 

मौस्कि

क 
कुल 

मह

त्त्व 

(%) 

1 विज मॉडू्यल 1 सांस्करण क्रमाांक 3 मुख्य 4.5 1 18 12 0 0 30 
लागू 

नही ं

लागू 

नही ं

लागू 

नही ं

लागू 

नही ं

लागू 

नही ं

लागू 

नही ं

2 

सवे/रेकी के दौराि 

ग्राहक सेिा और साइट 

पर पययवेक्षण में 

सहायता करिा 

NOS कोड: 

FFS/N0210 

सांस्करण क्रमाांक 3 

मुख्य 4.5 3 30 60 0 0 90 20 52 23 5 100 10 

3 

इंटीरियि अिधारणाओां 

और वडज़ाइिोां के 

विकास में सहायता करें  

NOS कोड: 

FFS/N0211 

सांस्करण क्रमाांक 3 

मुख्य 4.5 3 30 60 0 0 90 15 60 20 5 100 15 

4 

इांटीररयर वडजाइि 

पररयोजिा के विष्पादि 

और विगरािी में 

सहायता करिा 

NOS कोड: 

FFS/N0212 

सांस्करण क्रमाांक 3 

मुख्य 4.5 3 30 60 0 0 90 20 55 20 5 100 15 

5 

खरीद प्रवक्रया और 

साइट पर स्थापिा में 

सहायता करें  

NOS कोड: 

FFS/N0213  

सांस्करण सांख्या 3 

मुख्य 4.5 3 30 60 0 0 90 27 48 20 5 100 15 

6 

काययस्थल पर 

पररयोजिा वडजाइविांग 

के वलए स्वास्थ्य और 

सुरक्षा प्रोटोकॉल का 

पययवेक्षण करें  

NOS कोड: 

FFS/N8207 

सांस्करण क्रमाांक 3 

गैि-मुख्य 5 1 12 18 0 0 30 12 61 27 0 100 10 

7 
रोजगार योग्यता कौशल 

(60 घांटे) 

NOS कोड: 

DGT/VSQ/N0102 

सांस्करण क्रमाांक 1 

गैि-मुख्य 4 2 30 30 0 0 60 20 30 0 0 50 10 

अवडि (रं्टे में) / कुल अंक 16 180 300 0 0 480 114 306 110 20 550 75 
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वैकस्किक: 

क्र.सं. NOS/मॉडू्यल नाम 

NOS/मॉडू्यल 

कोि एवं 

संििण 

मुख्य 

/िैर-

मुख्य 

NCrF/

NSQF 

स्ति 

NCrF 

के 

अनुसा

ि 

के्रडिट 

प्रडिक्षण अवडि (रं्टे) मूल्ांकन डचह्न 

धलस्कित 
प्रतयोधि

क 

ऑन द 

जॉब - 

अडनवायघ 

प्रडिक्षण 

ऑन द 

जॉब - 

वैकस्कि

क 

कुल धलस्कित 
प्रतयोधि

क 

परियो

जना 

मौ

स्कि

क 

कुल 

मह

त्त्व 

(%) 

1 

वििास पररयोजिाओां के वलए 

इांटीररयर वडजाइि 

अिधारणाओां/योजिाओां की 

तैयारी और विष्पादि में सहायता 

करिा 

NOS कोड: 

FFS/N0214  

सांस्करण सांख्या 3 

मुख्य 4.5 6 30 60 90 0 180 10 50 40 0 100 25 

2 

रसोई पररयोजिाओां के वलए 

इांटीररयर वडजाइि 

अिधारणाओां/योजिाओां की 

तैयारी और विष्पादि में सहायता 

करिा 

NOS कोड: 

FFS/N0215  

सांस्करण सांख्या 3 

मुख्य 4.5 6 30 60 90 0 180 10 50 40 0 100 25 

3 

व्यािसावयक पररयोजिाओां के 

वलए इांटीररयर वडज़ाइि 

अिधारणाओां/योजिाओां की 

तैयारी और विष्पादि में सहायता 

करिा 

NOS कोड: 

FFS/N0216  

सांस्करण सांख्या 3 

मुख्य 4.5 6 30 60 90 0 180 10 50 40 0 100 25 

4 

आवतथ्य पररयोजिाओां के वलए 

इांटीररयर वडजाइि 

अिधारणाओां/योजिाओां की 

तैयारी और विष्पादि में सहायता 

करिा 

NOS कोड: 

FFS/N0217 

सांस्करण क्रमाांक 3 

मुख्य 4.5 6 30 60 90 0 180 10 50 40 0 100 25 

5 

शैक्षवणक सांस्थािोां की 

पररयोजिाओां के वलए इांटीररयर 

वडजाइि अिधारणाओां/योजिाओां 

की तैयारी और विष्पादि में 

सहायता करिा 

NOS कोड: 

FFS/N0218 

सांस्करण क्रमाांक 3 

मुख्य 4.5 6 30 60 90 0 180 10 50 40 0 100 25 

6 

ररटेल वफटआउट और प्रदशयिी 

पररयोजिाओां के वलए इांटीररयर 

वडजाइि अिधारणाओां/योजिाओां 

की तैयारी और विष्पादि में 

सहायता करिा 

NOS कोड: 

FFS/N0219  

सांस्करण सांख्या 3 

मुख्य 4.5 6 30 60 90 0 180 10 50 40 0 100 25 

अवडि (रं्टे में) / कुल अंक 36 180 360 540 0 1080 60 300 240 0 600 25 
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मूल्ाांकि - नू्यितम योग्यता प्रवतशत 

कृपया विम्नवलल्पखत में से कोई एक बताएं: 

नू्यनतम उत्तीणघ प्रडतित - योग्यता स्ति पि कुल: 70 % (प्रते्यक प्रवशकु्ष को मूल्ाांकि को सफलतापूियक उत्तीणय करिे के वलए योग्यता स्तर पर विवदयष्ट नू्यितम कुल उत्तीणय प्रवतशत प्राप्त करिा 

चावहए।) 

नू्यनतम उत्तीणघ प्रडतित - NOS/मॉडू्यल-वाि: 70 % (प्रते्यक प्रवशकु्ष को मूल्ाांकि को सफलतापूियक पास करिे के वलए प्रते्यक अवििायय और चयवित िैकल्पिक NOS/मॉडू्यल में बताए गए नू्यितम 

उत्तीणय प्रवतशत प्राप्त करिा चावहए।) 

 

अनुभाग 3: प्रवशक्षण सांबांधी 

 

1.  संबंडित के्षत्र में र्टर ेनर की योग्यता औि अनुभव (वषों 

में) 

एक र्टर ेनर को डनम्नडलस्कित में से डकसी भी शे्रणी में योग्य होना चाडहए: 

 

स्कस्तधि 1 : स्नातक 

o इांजीवियररांग (वसविल, मैकेविकल), आवकय टेक्चर, इांटीररयर वडजाइि, फिीचर वडजाइविांग/विविमायण या 5 साल के उडित अिुभि के साथ 

कोई अन्य अिुशासि (उद्योग) 

o पसांदीदा: 

• 1 िर्षय का अिुभि (वशक्षण) । 

• आडकय टेक्चि या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेर्षज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत अवतररि 

प्रमाणि। 

 

स्कस्तधि 2: ITI 

o 6 साल के उडित अिुभि के साथ इांटीररयर वडजाइविांग/आवकय टेक्चरल डर ाल्पफ्टांग (उद्योग) 

o पसांदीदा: 

• 1 िर्षय का अिुभि (वशक्षण)। 

• आडकय टेक्चि या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेर्षज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत अवतररि 

प्रमाणि। 

 

स्कस्तधि 3: डिप्लोमा 

o 6 साल के उडित अिुभि के साथ इांटीररयर वडजाइविांग/आवकय टेक्चरल डर ाल्पफ्टांग (उद्योग) 

o पसांदीदा: 

• 1 िर्षय का अिुभि (वशक्षण) । 
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• आडकय टेक्चि या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेर्षज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत अवतररि 

प्रमाणि। 

 

स्कस्तधि 4: प्रमाणपत्र - NSQF 

a. NSQF स्तर 4.5-सहायक इांटीररयर वडजाइिर (FFS/Q0203) 4 साल के उडित अिुभि (उद्योग) के साथ, 

• आिश्यक: 

o वियोिा से कायय अिुभि और अिुशांसा पत्र, कां पवियोां से प्रडिक्षण का प्रमाण पत्र। 

• पसांदीदा: 

o 1 िर्षय का अिुभि (वशक्षण) । 

o आडकय टेक्चि या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेर्षज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत 

अवतररि प्रमाणि। 

 

b. NSQF स्ि 5- इांटीररयर वडजाइिर (FFS/Q0204) या उससे ऊपर के साथ 3 साल का उडित अिुभि (उद्योग) 

• आिश्यक: 

o वियोिा से कायय अिुभि और अिुशांसा पत्र, कां पवियोां से प्रडिक्षण का प्रमाण पत्र। 

• पसांदीदा: 

o 1 िर्षय का अिुभि (वशक्षण) । 

o आडकय टेक्चि या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेर्षज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत 

अवतररि प्रमाणि। 

 

2.  संबंडित के्षत्र में मास्टि टर ेनि की योग्यता औि 

अनुभव (वषों में) 
नू्यितम 5 िर्षय के उडित अिुभि के साथ स्नातक (वकसी भी के्षत्र में)। 

3.  प्रधिक्षण के डलए आवश्यक औज़तर औि उपकिण ☒हााँ ☐िही ां 

विसृ्तत टूल सूची अिुबांध 2 में सांलग्न है 

4.  संिोडित योग्यता के मामले में, र्टर ेनर के डलए 

आवश्यक डकसी भी अपस्किडलंग का डवविण 

इस योग्यता को रोजगार योग्यता कौशल के अवििायय मॉडू्यल के साथ NCrF ढाांचे के आधार पर सांशोवधत वकया गया है। उम्मीदिार सांशोवधत 

योग्यता के िए घटकोां के आधार पर खुद को कुशल बिािे और इखच्छत प्रमाणपत्र प्राप्त करिे के वलए 3-वदिसीय काययशाला में िामाांकि कर 

सकते हैं। 

 

 

 



31वीं एनएसक्यूसी बैठक और 31 अगस्त 2023    योग्यता फाइल -एसटीटी   QG-4.5-WC-00825-2023-V2-FFSC 

पषृ्ठ | 10  

सहायक इंटीरियि डिजाइनि 

अनुभाग 4: मूल्ाांकि सांबांधी 

 

1.  संबंडित के्षत्र में मूल्ांकनकताघ की योग्यता औि 

अनुभव (वषों में) 

एक मूल्ांकनकताघ को नीचे उस्किस्कित डकसी भी शे्रणी में पात्र होना चाडहए: 

 

स्कस्तधि  1 : स्नातक 

o इांजीवियररांग (वसविल, मैकेविकल), आवकय टेक्चर, इांटीररयर वडजाइि, फिीचर वडजाइविांग/विविमायण या 5 साल के उडित अिुभि के साथ कोई 

अन्य अिुशासि (उद्योग) 

o पसांदीदा: 

• 1 िर्षय का अिुभि (वशक्षण) । 

• आडकय टेक्चि या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेर्षज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत अवतररि प्रमाणि। 

 

स्कस्तधि  2: ITI 

o 6 साल के उडित अिुभि के साथ इांटीररयर वडजाइविांग/आवकय टेक्चरल डर ाल्पफ्टांग (उद्योग) 

o पसांदीदा: 

• 1 िर्षय का अिुभि (वशक्षण)। 

• आडकय टेक्चि या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेर्षज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत अवतररि प्रमाणि 

। 

 

स्कस्तधि  3: डिप्लोमा 

o 6 साल के उडित अिुभि के साथ इांटीररयर वडजाइविांग/आवकय टेक्चरल डर ाल्पफ्टांग (उद्योग) 

o पसांदीदा: 

• 1 िर्षय का अिुभि (वशक्षण) । 

• आडकय टेक्चि या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेर्षज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत अवतररि प्रमाणि। 

 

स्कस्तधि  4: प्रमाणपत्र - NSQF 

c. NSQF स्तर 4.5-सहायक इांटीररयर वडजाइिर (FFS/Q0203) 4 साल के उडित अिुभि (उद्योग) के साथ, 

• आिश्यक: 

o वियोिा से कायय अिुभि और अिुशांसा पत्र, कां पवियोां से प्रडिक्षण का प्रमाण पत्र 

• पसांदीदा: 

o 1 िर्षय का अिुभि (वशक्षण) । 

o आडकय टेक्चि या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेर्षज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत अवतररि 

प्रमाणि। 

 

d. NSQF स्ि 5- इांटीररयर वडजाइिर (FFS/Q0204) या उससे ऊपर के साथ 3 साल का उडित अिुभि (उद्योग) 

• आिश्यक: 

o वियोिा से कायय अिुभि और अिुशांसा पत्र, कां पवियोां से प्रडिक्षण का प्रमाण पत्र । 
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• पसांदीदा: 

o 1 िर्षय का अिुभि (वशक्षण) । 

o आडकय टेक्चि या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेर्षज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत अवतररि 

प्रमाणि। 

 

2.  संबंडित के्षत्र में मास्टि टर ेनि की योग्यता औि 

अनुभव (वषों में) 
नू्यितम 3 िर्षय के उडित अिुभि के साथ स्नातक (वकसी भी के्षत्र में)। 

3.  संबंडित के्षत्र में लीि मूल्ांकनकताघ/ मतस्टर र्टर ेनर 

की योग्यता औि अनुभव (वषों में) 
नू्यितम 5 िर्षय के उडित अिुभि के साथ स्नातक (वकसी भी के्षत्र में)। 

4.  मूल्ांकन कत मतध्यम वजस स्थाि पर मूल्ाांकि वकया जा रहा है, उसके आधार पर घटक ऑिलाइि, ऑफलाइि या वमवित हो सकते हैं। 

5.  मूल्ांकन के डलए आवश्यक औज़तर औि 

उपकिण 

☒प्रडिक्षण के समाि ☐हााँ ☐िही ां 

 

अनुभाग 5: योग्यता की आिश्यकता का साक्ष्य 

1.  नवीनतम कौिल अंति अध्ययन (2 वषघ से अडिक पुिाना नही)ं (हाँ/नही)ं: िही ां 

FFSC िे इांटीररयर, फिीचर और सांबद् के्षत्रोां में कौशल अांतराल का अिुसांधाि, विशे्लर्षण और मूल्ाांकि वकया था। ररपोटय िर्षय 2016 में प्रकावशत हुई थी और 2025 तक िैध है जो डविेष व्यिसायोां और 

िौकरी भूवमका िेवणयोां में कौशल अांतराल और जिशल्पि की आिश्यकता का व्यापक विशे्लर्षण प्रदाि करती है। 

ररपोटय को वलांक के माध्यम से एके्सस वकया जा सकता है: यहाां ल्पिक करें  

 

इसके साथ ही, FFSC िे अपिा स्वयां का स्वदेशी LMS पोटयल- FFSC T:AJ भी विकवसत वकया है। FFSC T:AJ इांटीररयर, फिीचर और सांबद् उद्योगोां के वलए कुशल जिशल्पि के वलए िि-स्टॉप समाधाि 

है। िौकरी पोटयल को उद्योग के व्यिसाय मािवचत्र (OM) के अिुसार अिुकूवलत वकया गया है तावक िौकरी और प्रवशकु्षता के अिसरोां को उवचत रूप से एकत्र करिे की सुविधा वमल सके। पोटयल 

वियोिाओां और उम्मीदिारोां के वलए माांग एकत्रीकरण और आपूवतय वमलाि के वलए आदशय समाधाि प्रदाि करिे के वलए अिूठी सुविधाएाँ  प्रदाि करता है। यह समय-समय पर उद्योग और सांबांवधत 

के्षत्रोां में कौशल अांतर और आिश्यकता की पहचाि की सुविधा भी प्रदाि करता है। 

 

FFSC T:AJ का मूल्ाांकि इसके माध्यम से वकया जा सकता है: https://ffsctaj.in/ 

2.  नवीनतम बाजाि अनुसंिान रिपोटघ या कोई अन्य स्रोत (2 वषघ से अडिक पुिाना नही)ं (हाँ/नही)ं: हााँ 

 

विम्नवलल्पखत प्रमुख शोध दस्तािेज़ साियजविक डोमेि में उपलब्ध हैं: 

1. IKEA द्वारा भारत के फिीचर के्षत्र के वलए रणिीवतक रोडमैप ( ररपोटय के वलए वलांक ) 

2. भारत - BCG द्वारा डवश्वव्यापी फिीचर हब के रूप में सांभावित ( ररपोटय के वलए वलांक ) 

https://ffsctaj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/standards_ffsctaj_in/EWUOubKasaJJs84LrL5j1bUBvBv7wSla0nZFr9W_kZNbpQ?e=2hScdg
https://www.ikea.com/in/en/files/pdf/78/62/78623ce0/thought-leadership-paper_full_strategic-roadmap-for-furniture-sector-of-india.pdf
https://logistics.gov.in/media/niyg1a4l/ppt-on-furniture.pdf
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3.  सिकाि/उद्योग पहल/आवश्यकता (हाँ/नही)ं: हााँ  

भारतीय इांटीररयर, फिीचर और वफवटांग उद्योग देश की अथयव्यिस्था का तेजी से बढ़िे िाला के्षत्र है। 2018 में, भारत सरकार िे फिीचर उद्योग को 'चैंवपयि सेक्टर' के रूप में मान्यता दी, वजससे इस 

के्षत्र को और बढ़ािा देिे के वलए इसके आयात और वियायत में िृल्पद् हुई। इसका लाभ उठािे के वलए, सरकार स्थािीय ग्राहक आधार को पूरा करिे के वलए देश के भीतर कुछ स्थािोां पर फिीचर कें ि 

बिा रही है। 

अन्य अिुकूलि के साथ-साथ नू्यितम वडज़ाइि के साथ स्टाइवलश वफक्स्चर की प्रिृवत्त के साथ, उद्योग के भीतर माांग में काफी िृल्पद् हुई है। इि िसु्तओां की गुणित्ता में सुधार, इसकी साियभौवमक पहुांच 

और उद्योग मािकोां में उन्नयि से के्षत्र के भीतर माांग को और बढ़ािा वमलेगा। लक़िी और िई जैसी जैविक सामवग्रयाां, सौांदयय की दृवष्ट से अवधक विविध, और सीमेंट, िालीदार काडयबोडय और कां क्रीट 

जैसी समायोज्य सामवग्रयाां भी हाल ही में भारतीय बाजार में उभरी हैं तावक पुि: वडज़ाइि वकए गए रुझािोां के अिुरूप बिे रहें। 

के्षत्र के भीतर अच्छी िृल्पद् सुविवित करिे के वलए, पारांपररक कािपेंटि और वडजाइिरोां को प्रवशवक्षत करिे और वसखािे और उद्योग द्वारा प्रदाि वकए जािे िाले उत्पाद की गुणित्ता में सुधार के वलए 

डविेष व्यािसावयक मािकोां को पूरा करिे की आिश्यकता है। इसके अलािा, उद्योग के भीतर भविष्य के कौशल को बढ़ािा देिे के वलए, FFSC उद्योग में काययबल के कौशल, उन्नयि और पुिः  कौशल 

के वलए िौकरी भूवमका-विवशष्ट मािक विकवसत कर रहा है। 

इसके अलािा, उद्यवमता के अिसरोां को बढ़ािा देिे के वलए पूरे भारत में स्वदेशी उतृ्कष्टता कें ि स्थावपत वकए जा रहे हैं। यह िौकरी चाहिे िालोां, विशेर्षकर मवहलाओां को िेति रोजगार प्राप्त करिे के 

वलए अवधक पहुांच प्रदाि करता है। 

 

4.  प्रदान डकए गए उद्योग सत्यापन की संख्या: 33 (अनुचे्छदक 3 में वििरण) 

5.  अनुमाडनत संख्या प्रडिडक्षत औि डनयोडजत डकए जाने वाले व्यस्कियो ंकी संख्या: अनुचे्छदक 4 देखें 

6.  संबंडित मंत्रालय/िाज्य डवभागो ंके सार्थ सहमडत/पिामिघ का साक्ष्य:  

हाां , अिुमोदि प्रवक्रया के दौराि लाइि मांत्रालय की सहमवत प्राप्त हुई थी । 

 

अनुभाग 6: अनुचे्छदक और सहायक दस्तािेज़ जााँच सूची 

1.  अनुचे्छदक: NCrF स्तर/NSQF वििरणकोां के आधार पर NCrF/NSQF स्तर का औवचत्य अनुचे्छदक 1 देखें 

2.  अनुचे्छदक: योग्यता के वलए उडित औज़ािो ंऔर उपकरणोां की सूची अनुचे्छदक 2 देखें 

3.  अनुचे्छदक: उद्योग मान्यता साराांश अनुचे्छदक 3 देखें 

4.  अनुचे्छदक: प्रवशक्षण और रोजगार वििरण अनुचे्छदक 4 देखें 

5.  अनुचे्छदक: वमवित वशक्षा अनुचे्छदक 5 देखें 

6.  अनुचे्छदक: विसृ्तत मूल्ाांकि मािदांड अनुचे्छदक 6 देखें 

7.  अनुचे्छदक: मूल्ाांकि रणिीवत अनुचे्छदक 7 देखें 

8.  अनुचे्छदक: एकावधक प्रिेश-विकास वििरण लागू िही ां 

9.  अनुचे्छदक: सांवक्षप्ताक्षर और शब्दािली अनुचे्छदक 8 देखें 

10.  सहायक दस्तावेज: मॉडल पाठ्यक्रम योग्यता अिुमोदि आलेि में एक अलग दस्तािेज़ के रूप में सांलग्न 

11.  सहायक दस्तावेज: कैररयर में प्रगवत योग्यता अिुमोदि आलेि में एक अलग दस्तािेज़ के रूप में सांलग्न 

12.  सहायक दस्तावेज: व्यािसावयक मािवचत्र योग्यता अिुमोदि आलेि में एक अलग दस्तािेज़ के रूप में सांलग्न 

13.  सहायक दस्तावेज: मूल्ाांकि SOP योग्यता अिुमोदि आलेि में एक अलग दस्तािेज़ के रूप में सांलग्न 
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अनुचे्छदक 1: स्तर का साक्ष्य 

 

NCrF /NSQF स्तर 

धववरणकतता  

नौकिी की भूडमका/योग्यता के परिणाम की मुख्य आवश्यकताएँ कायघ की भूडमका/परिणाम NCrF / NSQF स्ति डवविणक से 

कैसे संबंडित हैं 

NCrF /NSQF स्ति 

व्यावसाडयक सैद्ांडतक 

ज्ञान/प्रडक्रया 

कायय भूवमका की कुछ प्रवक्रयाओां के अिुसार प्रमुख आिश्यकताएां  विम्नवलल्पखत हैं: 

 

• सवे/रेकी के दौराि ग्राहक सेिा और काययस्थल पर पययवेक्षण में सहायता 

करिा। 

• इंटीरियि अिधारणाओां और वडज़ाइिोां के विकास में सहायता करें। 

• इांटीररयर वडजाइि पररयोजिा के विष्पादि और विगरािी में सहायता करिा। 

• खरीद प्रवक्रया और काययस्थल पर स्थापिा में सहायता करें। 

 

जैसा वक मुख्य आिश्यकताओां में बताया गया है, व्यल्पि वियवमत 

आधार पर विवभन्न कायों को दोहराि से करता है। कायय अनुमान 

लगाने योग्य प्रकृवत के होते हैं। 

 

िौकरी की आिश्यकताएां  NSQF स्तर 4.5 डवविणकताय से मेल खाती 

हैं। इसवलए स्तर 4.5 आांका गया है। 

4.5 

व्यावसाडयक औि 

तकनीकी 

कौिल/डविेषज्ञता 

िौकरी की भूवमका के वलए कुछ पेशेिर ज्ञाि आिश्यकताएाँ  विम्नवलल्पखत हैं: 

 

• उडित औज़ािो ंऔर उपकरणोां का उपयोग करके साइट सवे/रेकी करिे की 

प्रवक्रया। 

• इांटीररयर वडजाइविांग में विवभन्न सामवग्रयोां, उपकरणोां और हाडयिेयर, 

शब्दािली, वचत्रात्मक प्रवतविवधत्व, प्रतीकोां आवद के बारे में। 

• आडकय टेक्चिल वचत्रोां और डविेषताओ ंसे सांबांवधत 2D/3D वचत्र तैयार करिे 

और उिकी व्याख्या करिे की मूल बातें। 

• वडजाइविांग प्रवक्रया में रांग चक्र के उपयोग के बारे में। 

• मूड बोडय, प्रसु्तवतयााँ, ग्राहक अिुमोदि और साइिऑफ़ दस्तािेज़ीकरण 

आवद तैयार करिे की मूल बातें। 

• इांटीररयर वडजाइविांग को प्रभावित करिे िाली विमायण प्रवक्रया में तकिीकीता 

की मूल बातें। 

• काययस्थल पर स्वास्थ्य, सुरक्षा मािदांड। 

• बेकाि के विपटाि प्रवक्रयाएां  और वदशाविदेश। 

• रोजगार योग्यता और सांचार कौशल। 

• काययस्थल पर वलांग समािेशी प्रथाएाँ । 

 

प्रमुख आिश्यकताओां के अिुसार, व्यल्पि को िौकरी की भूवमका में 

लागू बुवियादी तथ्योां, प्रवक्रया और वसद्ाांत के बारे में ज्ञाि होिा 

चावहए। 

 

िौकरी की आिश्यकताएां  NSQF स्तर 4.5 डवविणकताय  से मेल 

खाती हैं। अत: स्तर 4.5 को 4.5 ही रखा गया है। 

4.5 

िोजगाि तत्पिता एवं 

उद्यडमता 

कौिल एवं 

मानडसकता/व्यावसाडयक 

कौिल 

िौकरी की भूवमका के वलए आिश्यक कुछ पेशेिर कौशल विम्नवलल्पखत हैं : 

 

• प्राप्त विदेशोां के आधार पर कायय की योजिा बिाएां  और प्राथवमकता तय करें। 

• ग्राहक की आिश्यकताओां को पहचािें और उिका आकलि करें । 

• साइट िेिाडित्र और बू्लवप्रांट की व्याख्या करें। 

• साइट सवे/रेकी करें। 

व्यल्पि अपिे व्यािहाररक कौशल का प्रदशयि करता है, जो 

अिुप्रयोगोां की एक सांकीणय िृांखला में वियवमत और दोहराि िाला 

होता है। 

 

िौकरी की आिश्यकताएां  NSQF स्तर 4.5 डवविणकताय  से मेल 

खाती हैं। अत: स्तर 4.5 को 4.5 ही रखा गया है। 

4.5 
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• स्वास्थ्य और सुरक्षा प्रोटोकॉल, कायय के दायरे आवद के आधार पर काययस्थल 

का विशे्लर्षण करें। 

• बाजार अिुसांधाि और वडजाइि विचार-विमशय का सांचालि करें। 

• सुपिवाइजि के विदेशोां के साथ पररयोजिा योजिा और बजट बिािा। 

• मूड बोडय, 3डी मॉडल, वडज़ाइि पे्रजेंटेशि आवद विकवसत करें। 

 

व्यापक डिक्षण 

परिणाम/मुख्य कौिल 

िौकरी की भूवमका यह माांग करती है वक व्यल्पि विम्नवलल्पखत कौशलोां को समझिे 

और रखिे में सक्षम होिा चावहए: 

 

• वडजाइविांग और डर ाल्पफ्टांग कायय करिे के वलए ऑटोकैड, 3DS मैक्स, REVIT 

आवद जैसे वडजाइविांग सॉफ्टिेयर को सांचावलत करिे की क्षमता। 

• सामग्री गणिा और प्रवक्रया अिुकूलि का मूल। 

• उपयुि ज्यावमवत और अांकगवणतीय कौशल का उपयोग करके उन्नत 

गणिाएाँ । 

• कां पिी िीवत दस्तािेज़ पढ़ें  और समझें; काययस्थल पर प्रदवशयत जािकारी । 

• डोमेि ज्ञाि/जािकारी को लागू करें  और अिुभि और अिलोकि के माध्यम 

से वदि-प्रवतवदि के कायों का आकलि करें। 

• उवचत विणयय लेिे और अपिी वजमे्मदाररयोां से सांबांवधत वचांताओां का वििारण 

करिे के वलए तकय  कौशल का उपयोग करें। 

• टीम के सदस्ोां और सुपिवाईजिो के साथ सम्मािपूियक प्रभािी ढांग से सांिाद 

करें। 

• कां पिी के िीवत दस्तािेज़, काययस्थल पर प्रदवशयत जािकारी, जॉब काडय आवद 

पढ़ें। 

 

व्यल्पि बुवियादी अांकगवणत और बीजगवणतीय वसद्ाांत, व्यल्पिगत 

वित्तपोर्षण और सामावजक और प्राकृवतक िातािरण की बुवियादी 

समझ को समझता है। िह वलखकर और बोलकर सांिाद करिे में 

सक्षम है। 

  

िौकरी की आिश्यकताएां  NSQF स्तर 4.5 डवविणकताय  से मेल 

खाती हैं। अत: स्तर 4.5 को 4.5 ही रखा गया है। 

4.5 

डजमे्मदािी कुछ प्रमुख वजमे्मदाररयााँ: 

 

• िाइांट सवियवसांग और वडज़ाइि विचार-विमशय करें। 

• सुपिवाइजि के वडज़ाइि विदेशोां के आधार पर वडज़ाइि विकि बिाएां । 

• वडज़ाइि विदेशोां के आधार पर मूड बोडय और 3D रेंडर बिाएां । 

• डर ाफ््टसपसयि के साथ रचिात्मक और सहयोगात्मक ढांग से काम करें। 

 

व्यल्पि विदेश और क़िी विगरािी में काम करता है। व्यल्पि की 

अपिे कायय के प्रवत कुछ वजमे्मदारी होती है। 

 

िौकरी की आिश्यकताएां  NSQF स्तर 4.5 डवविणकताय  से मेल 

खाती हैं। अत: स्तर 4.5 को 4.5 ही रखा गया है। 

4.5 
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अनुचे्छदक 2: औज़ाि और उपकरण (लैब सेटअप) 

 

औज़ारोां और उपकरणोां की सूची  

 

बैच का आकाि: 20 उम्मीदिार 

क्र.सं. औज़ार/उपकरण विशेष वििरण निर्दिष्ट बैच आक़ार के लिए म़ात्ऱा 
1 प्रारूपण तालिका प्रकार: एडजस्टेबि ड्राफ्टिंग टेबि, सामग्री: िकडी/स्टीि 20 

2 रिंगीन प्प्रिंटर प्रकार: इिंकजेट/िेजर रिंग प्प्रिंटर 1 

3 पेंलसि के रिंग प्रकार: रिंगीन पेंलसिें, सटे: 24 रिंग 4 

4 पेंट ब्रश प्रकार: पेंट ब्रश, सटे: प्िलिन्न आकार और ब्रब्रसि प्रकार 4 

5 पानी/पोस्टर रिंग प्रकार: जिरिंग/पोस्टर रिंग, सटे: 12 रिंग 4 

6 पेस्टि/मोम रिंग प्रकार: पेस्टि/मोम रिंग, सेट: 16 रिंग 4 

7 माकक रों प्रकार: लमश्रित रिंग माकक र 10 

8 श्रित्र बनाने िािी किम प्रकार: ड्राइिंग पेंलसि, कठोरता: एिबी 20 

9 ज्योमेट्री बॉक्स प्रकार: ज्योमेट्री बॉक्स, सामग्री: कम्पास, प्रोटै्रक्टर, आदि। 20 

10 सॉ्टिेयर- 2डी डडजाइननिंग प्रकार: 2डी डडजाइननिंग सॉफ़्टिेयर, उिाहरण के लिए, ऑटोकैड 20 

11 सॉ्टिेयर- 3डी डडजाइननिंग प्रकार: 3डी डडजाइननिंग सॉफ़्टिेयर, उिाहरण के लिए, स्केिअप 20 

12 सॉ्टिेयर- एमएस ऑफिस प्रकार: एमएस ऑफिस सॉ्टिेयर 20 

13 मापन टेप (5 मी) प्रकार: माप टेप, ििंबाई: 5 मीटर 20 

14 िेजर मापन टेप प्रकार: िेजर मापने िािा टेप 4 

15 माफस्किं ग टेप प्रकार: माफस्किं ग टेप, िौडाई: 1 इिंि 4 

16 स्मरण पुस्तक प्रकार: स्पाइरि-बाउिं ड नोटबुक, आकार: A4 20 

17 स्केि बुक प्रकार: स्केिबुक, कागज: एलसड-मुक्त, आकार: A4 20 

18 फोल्डर (A4) प्रकार: फोल्डर, आकार: A4 4 

19 सािे कागज (A4) प्रकार: सािे कागज, आकार: A4 1 

20 नमूना- िकडी का प्रकार प्रकार: िौनतक िकडी का नमूना 2 
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21 नमूना- िकडी की फफननश प्रकार: िकडी की प्िलिन्न फफननशों को प्रिलशकत करने िािा नमूना 2 

22 नमूना- धातु फिननश के प्रकार प्रकार: प्िलिन्न धातु फफननश को प्रिलशकत करने िािा नमूना 2 

23 नमूना- प्िाई के प्रकार प्रकार: प्िलिन्न प्रकार की प्िाई को प्रिलशकत करने िािा नमूना 2 

24 नमूना- िकडी के व्युत्पन्नों के प्रकार प्रकार: प्िलिन्न िकडी के व्युत्पन्नों को प्रिलशकत करने िािा नमूना 2 

25 कैटिॉग- लिबास प्रकार: कैटिॉग प्िलिन्न लिबास प्िकल्पों को प्रिलशकत करता है 2 

26 कैटिॉग- िलैमनेट्स प्रकार: कैटिॉग प्िलिन्न िेलमनेट प्िकल्पों को प्रिलशकत करता है 2 

27 कैटिॉग- कािंि के प्रकार प्रकार: कैटिॉग प्िलिन्न ग्िास प्िकल्प प्रिलशकत करता है 2 

28 कैटिॉग- सिंगमरमर के प्रकार प्रकार: कैटिॉग प्िलिन्न सिंगमरमर प्िकल्पों को प्रिलशकत करता है 2 

29 कैटिॉग- टाइल्स के प्रकार प्रकार: कैटिॉग प्िलिन्न टाइि प्िकल्प प्रिलशकत करता है 2 

30 कैटिॉग- कपडे के प्रकार प्रकार: प्िलिन्न िैब्रब्रक प्िकल्पों को प्रिलशकत करने िािा कैटिॉग 2 

31 कैटिॉग- िमडे के प्रकार प्रकार: िमडे के प्िलिन्न प्िकल्पों को प्रिलशकत करने िािा कैटिॉग 2 

32 कैटिॉग- ििेरेट के प्रकार प्रकार: कैटिॉग प्िलिन्न िेिरेट प्िकल्पों को प्रिलशकत करता है 2 

33 कैटिॉग- गिीिों के प्रकार प्रकार: प्िलिन्न गिीिे प्िकल्पों को प्रिलशकत करने िािा कैटिॉग 2 

34 कैटिॉग - पिों के प्रकार प्रकार: कैटिॉग प्िलिन्न पिे के प्िकल्प प्रिलशकत करता है 2 

35 कैटिॉग- रोशनी के प्रकार प्रकार: प्िलिन्न प्रकाश प्िकल्पों को प्रिलशकत करने िािा कैटिॉग 2 

36 कैटिॉग- पैनटोन शेड काडक प्रकार: पैनटोन शेड काडक कैटिॉग 2 

37 कैटिॉग- िॉि पेंट्स प्रकार: कैटिॉग प्िलिन्न िीिार पेंट प्िकल्पों को प्रिलशकत करता है 2 

38 कैटिॉग- मटेि फफननश प्रकार: प्िलिन्न धातु फफननश को प्रिलशकत करने िािा कैटिॉग 2 

39 कैटिॉग- सेनेटरी फिदटिंग प्रकार: प्िलिन्न सनैनटरी फिदटिंग प्रिलशकत करने िािा कैटिॉग 2 

40 कैटिॉग- िॉिपेपर प्रकार: प्िलिन्न िॉिपेपर प्िकल्पों को प्रिलशकत करने िािा कैटिॉग 2 

41 कैटिॉग- हाडकिेयर और फिदटिंग प्रकार: प्िलिन्न हाडकिेयर और फिदटिंग प्िकल्पों को प्रिलशकत करने िािा कैटिॉग 2 

42 कैटिॉग- उपकरण प्रकार: प्िलिन्न उपकरण प्िकल्पों को प्रिलशकत करने िािा कैटिॉग 2 

43 थमाककोि शीट्स प्रकार: मॉडलििंग के लिए थमोकोि शीट 4 

44 श्रगिोदटन प्रकार: कागज काटने की मशीन 4 

45 नतनके/माश्रिस प्रकार: मॉडलििंग के लिए नतनके और माश्रिस 4 

46 रिंगीन कागज प्रकार: क्राफ्टिंग के लिए रिंगीन कागज 4 
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47 कपडे के टुकडे प्रकार: डडजाइन पररयोजनाओिं के लिए प्िलिन्न कपडे के टुकडे 4 

48 गोंि प्रकार: कागज और सामग्री श्रिपकाने के लिए श्रिपकने िािा 1 

49 सेिो टेप प्रकार: प्िलिन्न उपयोगों के लिए लसिोफन टेप 4 

50 धाग े प्रकार: लसिाई और लशल्पकारी के लिए धाग े 4 

51 सुइयों प्रकार: प्िलिन्न सामश्रग्रयों के लिए लसिाई सुई 2 

52 कैं िी प्रकार: प्िलिन्न सामश्रग्रयों को काटने के लिए कैं िी 4 

53 पेपर कटर प्रकार: सटीक कदटिंग के लिए पेपर कटर 4 

54 माउिंट बोडक प्रकार: माउिं दटिंग पररयोजनाओिं के लिए माउिंट बोडक 4 

55 धातु स्केि प्रकार: सटीक माप के लिए धातु स्केि 4 

56 काडकबोडक शीट प्रकार: क्राफ्टिंग पररयोजनाओिं के लिए काडकबोडक शीट 4 

57 फाइि सिंग्रहण कैब्रबनेट प्रकार: िाइिों और िस्तािजेों को सिंग्रहीत करने के लिए कैब्रबनेट 1 

58 प्राथलमक श्रिफकत्सा फकट प्रकार: मानक प्राथलमक श्रिफकत्सा फकट 2 

59 आग बुझाने का यिंत्र प्रकार: मानक अफग्नशामक यिंत्र 1 

 

 

कक्षा सहायक सामग्री 

कक्षा में सत्र आयोवजत करिे के वलए आिश्यक सहायताएाँ  हैं: 

1. सफे़द बोडय 

2. बोडय माकय र 

3. िस्टि 

4. प्रोजेक्टर/स्माटय टीिी 

5. लैपटॉप 

6. प्रवशकु्ष कुवसययााँ/सू्टल (सैद्ाांवतक व्याख्याि के वलए) 

7. टर ेनि का मांच 

8. टर ेनि की कुसी 

9. भांडारण कैवबिेट (अलमारी) 
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अनुचे्छदक 3: उद्योग सत्यापि साराांश 

 

मान्यकिणो ंकी संख्या: 33 

 

क्र.सं संगठन का नाम प्रडतडनडि का नाम पद संपकघ  पता संपकघ  फोन 

नंबि 

ईमेल ID 

1 िैम िुडक्राल्पफ्टांग सू्टवडयो प्रा. वलवमटेड िी िैम राउज़ विदेशक मैसूर 9874110516 bram@woodcraftingstudio.in 

2 रणबीर वसांह धीमाि एां ड सांस िी सुखजीत S धीमाि CEO चांडीगढ़ 9876511111 
 

sukhjitsdhiman@gmail.com 

3 K.A. कुट्टीज़ वुि क्राफ््टस िी C. रमेश विदेशक चेन्नई 9840099093 kakutties@gmail.com 

4 प्लाांटैग कोवटांग्स इांवडया प्रा. वलवमटेड िी SI वसांह 
शाखा 

प्रबांधक 
जोधपुर 9971440963 

s.singh@plantag.de  

 

5 
होम इांटीररयर वडज़ाइि ई कॉमसय प्रा. 

वलवमटेड (वलिसे्पस) 
िी गोपाल वद्विेदी 

सहायक 

उपाध्यक्ष 
बेंगलुरु 9971603636 gopal.dwivedi@livspace.com 

6 सू्टवडयो डाफ्टर िी प्रणि कोचट्टा 
सांस्थापक 

एिां विदेशक 
इांदौर 8989935095 pranavkochatta@gmail.com 

7 
राधेश्याम इांटेक्स प्रोडक््टस प्रा. 

वलवमटेड 
िी विकास पोद्दार विदेशक बेंगलुरु 9845201519 info@radheshyamintex.com 

8 
STS ररयलटसय एां ड डेकोसय प्रा. 

वलवमटेड 
िी शुभांकर चक्रिती 

प्रबांध 

विदेशक 
कोलकाता 98301 16521 stsrealtor2017@gmail.com 

9 कुवबक इांवडया प्रा. वलवमटेड 
िी वजमेश ल्पखमजी 

शाह 

प्रबांध 

विदेशक 
मुांबई 9930951006 jimesh@kubik.in, yogendr.p@kubik.in 

10 AVG मॉडू्यलर िी अतुल गुप्ता सांस्थापक हरियाणा 9872500291 atul@avgmodulars.com 

11 विवदसा सोलयूिन िी मिीर्ष गुप्ता मावलक पांजाब 9988098899 ausweginc@gmail.com 

12 अदै्वत िी गुांजि चपलोत 
प्रधाि 

वडजाइिर 

उदयपुर, 

राजस्थाि 
7600989971 advaitarchitecture@gmail.com 

13 िी गणेश प्लाईिुड िी पुलवकत बाांवठया सांस्थापक नई वदल्ली 9319130739 info@sagwansolutions.com, sgetimber@gmail.com 

14 अकबर अली एां ड सन्स आज़म साहब साझेदार 
उदयपुर, 

राजस्थाि 
9828378700 sanwariaazam@gmail.com 

15 
इकोग्रीि इांटीररयसय एां ड कां स्टरक्शन्स 

प्रा. वलवमटेड 
िी सुजीत कुमार विदेशक पटिा 9304351672 patnasugit@gmail.com 

16 घर आाँगि सुिी मीता रैिा सांस्थापक 
उदयपुर, 

राजस्थाि 
982979173 garangan@gmail.com 

mailto:bram@woodcraftingstudio.in
mailto:%0dsukhjitsdhiman@gmail.com
mailto:%0dsukhjitsdhiman@gmail.com
mailto:k.a.kutties@gmail.com
mailto:gopal.dwivedi@livspace.com
mailto:pranavkochatta@gmail.com
mailto:info@radheshyamintex.com
mailto:stsrealtor2017@gmail.com
mailto:jimesh@kubik.in
mailto:atul@avgmodulars.com
mailto:ausweginc@gmail.com
mailto:advaitarchitecture@gmail.com
https://www.bing.com/maps?&mepi=0~~Unknown~Address_Link&ty=18&q=Shree%20Ganesh%20Timber%20%26%20Plywood&ss=ypid.YN4070x17937898640117561311&ppois=28.68349266052246_77.04270935058594_Shree%20Ganesh%20Timber%20%26%20Plywood_YN4070x17937898640117561311~&cp=28.683493~77.042709&v=2&sV=1
mailto:info@sagwansolutions.com
mailto:sanwariaazam@gmail.com
mailto:patnasujit@gmail.com
mailto:gharangan@gmail.com
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17 हेवटक इांवडया िी सोमेश गुप्ता प्रबांधक मुांबई 7042594425 Somsh.gupta@hettich.com 

18 
वलबटी मैनु्यफैक्चरसय एां ड माकेवटयसय 

प्रा. वलवमटेड 
िी िरेश मििािी 

प्रबांध 

विदेशक 

उदयपुर, 

राजस्थाि 
9983055555 nareshmanvani@libertifurniture.com 

19 MVS ग्लोबल 
िी सतीश कुमार 

चव्ाांडिा 
मावलक वदल्ली 9312267811 info@mvsglobal.co.in 

20 िरसी एां ड एसोवसएट्स 
िी अविल उमेश 

माथुर 

विपणि 

प्रमुख 

िरसी एां ड 

एसोवसए

ट्स 

9323811674 anilmathur@narsi.in 

21 वप्रयांका अजुयि एां ड एसोवसएट्स सुिी वप्रयांका अजुयि 
प्रधाि 

िासु्तकार 

उदयपुर, 

राजस्थाि 
9928820266 pa@priyankaarjun.com 

22 स्टैंडडय फ़वियचर माटय िी सावहल मल्होत्रा 
व्यिसाय 

प्रमुख 
देहरादूि 9599223097 sahil@standardfurnituremart.com 

23 सुजाि कावियिल िी िरेंि वसांह CDDO गुजरात 7424895357 cddo@sujancf.com 

24 वििायक िी महेंि पोखरिा मावलक 
उदयपुर, 

राजस्थाि 
9414168701 mahenderpokarna@gmail.com 

25 वकय से्पस वडज़ाइि सू्टवडयो िी सुिील S. लढ़ा 
प्रधाि 

आडकय टेक्चि 

उदयपुर, 

राजस्थाि 
9001590000 sunil@commandcentres.com 

26 डसगे्निि होम 
िी आिांद K. 

खांडेलिाल 
सांस्थापक नई वदल्ली 9636000578 

 

signaturehomegalaxy@gmail.com 

27 हाइफ़िय इांवडया िी प्रशाांत P. 

मािि 

सांसाधि 

प्रमुख 

केरल 7593887605 hyfurn@gmail.com 

28 ओमेगा इिोिेवटि इांडस्टर ीज िी प्रशाांत P. 

मािि 

सांसाधि 

प्रमुख 

केरल 7593887605 hyfurn@gmail.com 

29 पैिाडदग्म डक्रएिन िी पुवलि शाह 
प्रबांध 

विदेशक 

अहमदाबा

द 

9979472727, 

9227141471 
md@rplsofa.com; rplsofa@gmail.com 

30 ओमेगा एक्सपोट्यस िी तुलसी से्कररया प्रबांधक हरियाणा 9995868486 omegaexportsphvr@gmail.com 

31 
एसोडसएिन ऑफ़ इंडियन बोि्यस 

मैनु्यिैक्चिि 
िी वजकेश ठक्कर विदेशक नई वदल्ली 9925147404 jt@aipm.in 

32 
केसेबोहमर फ़वियचर वफवटांग्स प्राइिेट 

वलवमटेड 
िी मिीर्ष आिांद 

विदेशक- 

वबक्री एिां 

विपणि 

पुणे 7774043300 m.nand@kesseboehmer.com 

33 
हेविया फ़वियचर एां ड इांटीररयसय प्रा. 

वलवमटेड 
िी E. राजेंिि विदेशक चेन्नई 9840896388 rajendran@heveaproducts.co.in 

 

mailto:Somsh.gupta@hettich.com
mailto:nareshmanwani@libertyfurniture.com
mailto:info@mvsglobal.co.in
mailto:anilmathur@narsi.in
mailto:pa@priyankaarjun.com
mailto:sahil@standardfurnituremart.com
mailto:cddo@sujancf.com
mailto:mahendrapokharna@gmail.com
mailto:sunil@commandcentres.com
mailto:%0dsignaturehomegalaxy@gmail.com
mailto:%0dsignaturehomegalaxy@gmail.com
mailto:hyfurn@gmail.com
mailto:hyfurn@gmail.com
mailto:md@rplsofa.com
mailto:omegaexportsphvr@gmail.com
https://www.bing.com/maps?&mepi=104~~Unknown~Address_Link&ty=18&q=Kesseboehmer%20Furniture%20Fittings%20India&ss=ypid.YN4070x18104597936316507567&ppois=18.55313491821289_73.66513061523438_Kesseboehmer%20Furniture%20Fittings%20India_YN4070x18104597936316507567~&cp=18.553135~73.665131&v=2&sV=1
mailto:m.anand@kesseboehmer.com
mailto:rajendran@heveaproducts.co.in
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अनुचे्छदक 4: प्रडिक्षण एिां रोजगार वििरण 

 

प्रधिक्षण औि िोजगाि अनुमान: 

वषघ कुल उम्मीदवाि औित डवकलांग लोग 

अनुमाडनत प्रधिक्षण 

# 

अनुमाडनत िोजगाि के अवसि अनुमाडनत 

प्रडिक्षण # 

अनुमाडनत िोजगाि के अवसि अनुमाडनत प्रडिक्षण 

# 

अनुमाडनत िोजगाि के 

अवसि 

23-24 5000 2500 1000 1000 0 0 

24-25 15000 8000 3000 3000 0 0 

 

योग्यता के डपछले संििणो ंके डलए प्रधिक्षण, मूल्ांकन, प्रमाणन औि पे्लसमेंट िेटा: 

योग्यता 

संििण 

वषघ कुल उम्मीदवाि औित डवकलांग लोग 

प्रडिडक्षत 
आकलन 

डकया 
प्रमाडणत ििा हे प्रडिडक्षत 

आकलन 

डकया 
प्रमाडणत ििा हे प्रडिडक्षत 

आकलन 

डकया 
प्रमाडणत ििा हे 

1&2 23-24 61 58 58  0 0 0 0 0 0 0 0 

1&2 22-23 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

उन योजनाओ ंकी सूची बनाएं डजनमें योग्यता का डपछला संििण लागू डकया गया र्था:  

1. CSCM 

2. UGC 

3. AICTE 

  योग्यताओ ंके डपछले संििणो ंके डलए सामग्री उपलब्धता: 

☐प्रवतभागी हैंडबुक ☐ फैवसवलटेटर गाइड ☒वडवजटल सामग्री ☒योग्यता हैंडबुक 

☐कोई अन्य: वशकु्षता पाठ्यक्रम, TOT/TOA गाइड 

वे भाषाएँ डजनमें सामग्री उपलब्ध है: 

अांगे्रजी और वहांदी 
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अनुचे्छदक 5: डमडश्रत डिक्षा 

 

डमडश्रत डिक्षण अनुमाडनत अनुपात औि वैकस्किक उपकिण: 

NCVET "व्यावसाडयक डिक्षा, प्रधिक्षण औि कौिल के डलए डमडश्रत डिक्षण के डलए डदिाडनदेि" देिें: 

https://ncvet.gov.in/sites/default/files/Guidelines%20for%20Blended%20Learning%20for%20Vocational%20Education,%20Training %20&%20ल्पस्कवलांग.pdf  

क्र.सं. योग्यता के र्टको ंका चयन किें  वैकस्किक उपकिणो ंकी सूची - सभी चयडनतो ंके डलए 

अवयव 

ऑफलाइन: ऑनलाइन अनुपात 

1 ☒डलखित/व्याख्याि - सैद्ाांवतक और िैचाररक ज्ञाि प्रदाि करिा • ई-पुस्तकें /पाठ्यपुस्तकें /ई-सामग्री 

• प्रसु्तवतयोां 

• कक्षा सहायक सामग्री 

• पवत्रकाओां 

• मूल्ाांकि एिां प्रश्नोत्तरी उपकरण फ़्लैशकाडय 

• खेल या प्रश्नोत्तरी 

• सहयोगात्मक/समूह पररयोजिाएाँ  

• िीवडयो टू्यटोररयल और िेवबिार 

• िीवडयो कॉन्फ्रें वसांग सॉफ्टिेयर 

• टर ैवकां ग एिां ररपोवटिंग पे्लटफामय 

60:40 

2 ☒वशक्षावथययोां को सॉफ्ट ल्पस्कल्स, जीिि कौशल और रोजगार 

कौशल/परामशय प्रदाि करिा 

• प्रसु्तवतयोां 

• समूह चचायएाँ  

• केस स्टडीज/प्रोजेक््टस 

• खेल या प्रश्नोत्तरी 

• सीखिे के रासे्त 

• िीवडयो टू्यटोररयल और िेवबिार 

• िीवडयो कॉन्फ्रें वसांग सॉफ्टिेयर 

• टर ैवकां ग एिां ररपोवटिंग पे्लटफामय 

• वसमुलेटर/AR उपकरण 

50:50 

3 ☒वशक्षावथययोां को प्रायोडगक प्रदशयि वदखािा • सांिवधयत िास्तविकता अिुप्रयोग 

• खेल या प्रश्नोत्तरी 

• सांिादात्मक सफे़द बोडय 

• सहयोग उपकरण 

• ऑिलाइि टू्यटोररयल और इांटरएल्पक्टि वसमुलेशि 

• वडवजटल वसमुलेशि 

60:40 

https://ncvet.gov.in/sites/default/files/Guidelines%20for%20Blended%20Learning%20for%20Vocational%20Education,%20Training%20&%20Skilling.pdf


31वीं एनएसक्यूसी बैठक और 31 अगस्त 2023    योग्यता फाइल -एसटीटी   QG-4.5-WC-00825-2023-V2-FFSC 

पषृ्ठ | 22  

सहायक इंटीरियि डिजाइनि 

4 ☒प्रायोडगक कौशल/प्रयोगशाला कायय/काययशाला/शॉप फ्लोर 

प्रडिक्षण प्रदाि करिा 

• िचुयअल लैब्स 

• गेडमडफ़केिन 

• वडवजटल जु़ििाां 

• सहयोगात्मक लेखि पे्लटफामय 

• वसमुलेटर/AR उपकरण 

• वडवजटल वसमुलेशि 

• ऑिलाइि पाठ्यक्रम पे्लटफामय/LMS 

80:20 

5 ☒टू्यटोररयल/असाइिमेंट/वडर ल/अभ्यास • ऑिलाइि पाठ्यक्रम पे्लटफामय/LMS 

• वसमुलेटर/AR उपकरण 

• ऑिलाइि टू्यटोररयल और इांटरएल्पक्टि वसमुलेशि 

• स्क्रीि ररकॉवडिंग और प्रसु्तवत सॉफ्टिेयर 

• सहयोग उपकरण 

• मूल्ाांकि एिां प्रश्नोत्तरी उपकरण 

70:30 

6 ☒प्रॉक्टडय मॉविटररांग/आकलि/मूल्ाांकि/परीक्षा • ऑिलाइि मूल्ाांकि/प्रश्नोत्तरी सॉफ्टिेयर 

• बॉयोमीवटर क प्रमाणीकरण उपकरण 

• ररमोट परीक्षा लॉवकां ग/प्रॉक्टररांग सॉफ्टिेयर 

• हैकेथन्स 

30:70 

7 ☒कायय पि प्रडिक्षण (OJT)/प्रोजेक्ट िकय  इांटियवशप/अप्रेंवटसवशप 

प्रडिक्षण 

• केस स्टडीज/प्रोजेक््टस 

• वसमुलेटर/AR उपकरण 

• कायय प्रबांधि उपकरण 

• ऑिलाइि सहयोग उपकरण 

90:10 
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अनुचे्छदक 6: विसृ्तत मूल्ाांकि मािदांड 

प्रते्यक NOS/मॉडू्यल के वलए विसृ्तत मूल्ाांकि मािदांड इस प्रकार हैं: 

 

NOS/मॉडू्यल नाम प्रदिघन मानदंि/सीिने के परिणामो ंके डलए मूल्ांकन मानदंि धलस्कित माक्सघ 
प्रतयोधिक 

माक्सघ 

प्रोजेक्ट 

माक्सघ 

मौस्किक 

माक्सघ 

FFS/N0210: िवे/िेकी के 

दौिान ग्राहक सेवा औि 

ऑनसाइट पयावेक्षण में 

सहायता किें  

ग्राहक से प्रत्यक्ष जानकािी की व्याख्या किने में सहायता किें  7 16 8 2 

PC1 . आिश्यकताओां, शैली या थीम, उपयोवगताओां, के्षत्रोां, सेिाओां आवद के सांदभय में ग्राहक की 

आिश्यकताओां को पहचाििे और उिका आकलि करिे में सहायता करिा 
2 4 2 1 

PC2. ग्राहकोां की बातचीत के आधार पर विवभन्न प्रकार के फिीचर और इंटीरियि उत्पादोां को विधायररत 

करिे में सहायता करिा 
2 4 2 1 

PC3 . साइट िेिाडित्र/वचत्र और वडज़ाइि सांदभों की व्याख्या करिे में सहायता करें  2 4 2 0 

PC4 . प्रत्यक्ष जािकारी को उवचत प्रारूप में बिाए रखिे और प्रसु्तत करिे में सहायता करिा 1 4 2 0 

प्रोजेक्ट डिजाइडनंग के डलए साइट िवे किें  8 20 9 2 

PC5. टोही सांचालि के वलए आिश्यक उपकरणोां, सामवग्रयोां और उपकरणोां की योजिा का पययवेक्षण 

करिा 
2 4 2 1 

PC6. सुपिवाईजि की सहायता करें  और ऑिसाइट रेकी/सवे के दौराि टीमोां का प्रबांधि करें  1 4 1 0 

PC7. अांतररक्ष योजिा के आधार पर स्वास्थ्य और सुरक्षा ल्पस्थवतयोां के वलए काययस्थल का विशे्लर्षण करें  

और यवद कोई अांतर हो तो उसे उजागर करें  
2 4 2 0 

PC8. काययस्थल पर मैकेविकल, इलेल्पक्टर कल और प्लांवबांग (MEP) की तकिीकीता की व्याख्या करिा 2 4 2 1 

PC9. ग्राहक की आिश्यकताओां के आधार पर काययस्थल पर कायय के दायरे की व्याख्या करिा 1 4 2 0 

कायघिल पि माप औि डचह्नांकन गडतडवडियो ंका िुपरवतइध ंि किें  5 16 6 1 

PC10. काययस्थल पि माप और अांकि प्रवक्रयाओां के वलए उवचत योजिा सुविवित करें  1 4 2 0 

PC11. काययस्थल पर माप और अांकि गवतविवधयोां की विगरािी करें  1 4 1 1 

PC12. समय पर तैयारी और रेकी ररपोटय प्रसु्तत करिा सुविवित करें  1 4 1 0 

PC13. काययस्थल पर माप और स्थाि योजिा के आधार पर रेकी ररपोटय को मान्य करें  2 4 2 0 

  NOS कुल 20 52 23 5 

FFS/N0211: इंर्टीररयर 

अविािणाओ ंऔि डिजाइनो ं

के डवकास में सहायता 

डिजाइन डवचाि-डवमिघ, अनुसंिान औि रिकॉिघ ििने में सहायता किें  5 12 0 0 

PC1. साइट रेकी और ग्राहक की आिश्यकता के अिुसार कायय के सांभावित दायरे (TSOW) को 

पररभावर्षत करिे में सहायता करें  
32 4 0 0 

PC2 . ग्राहक की आिश्यकताओां के अिुसार वडज़ाइि रुझािोां, शैवलयोां, िए उत्पादोां, सामवग्रयोां आवद 

का मूल्ाांकि करिे में सहायता करें  
1 4 0 0 

PC3 . वडज़ाइि विकास प्रवक्रया के वलए उत्पाद और सामग्री कैटलॉग को बिाए रखिा और उपयोग 

करिा 
1 0 0 0 

PC4 . प्रोजेक्ट के वलए आिश्यक दस्तािेज़ जैसे प्रोजेक्ट फ़ाइलें, मीवटांग के काययिृत्त (MOM), आवद 

तैयार करिा और बिाए रखिा 
1 4 0 0 
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कायघ के अंडतम दायिे के अनुसाि परियोजना योजना औि बजट बनाने में सहायता किना 4 14 8 2 

PC5 . वडजाइविांग और टीम की उपलब्धता के सांदभय में पररयोजिा की समयसीमा विधायररत करिे में 

सहायता करें  
1 3 2 1 

PC6 . पररयोजिा विष्पादि उदे्दश्योां के वलए टीम की आिश्यकताओां का आकलि करें  1 3 2 0 

PC7 . सुपिवाईजि के साथ पररयोजिा बजट और समयरेखा चचाय में भाग लें 1 4 2 0 

PC8 . सुपिवाईजि के परामशय से पररयोजिा वियोजि के वलए कायय का अांवतम दायरा (FSOW), 

सामग्री शीट, विसृ्तत वडजाइि विदेश जैसे दस्तािेज तैयार करिे में सहायता करें  
1 4 2 1 

प्रस्ताडवत इंटीरियि डिजाइन डवकल्ो ंके अनुसाि इंटीरियि डिजाइन िर ाफ्ट, मूि बोिघ औि 

मॉिल डवकडसत किें  
6 34 12 3 

PC9 . उपयुि कां पू्यटर-एडेड वडज़ाइि (CAD) सॉफ़्टिेयर का उपयोग करके 3D मॉडल और रेंडर 

विकवसत करें  
1 8 4 1 

PC10 . ग्राहक विविदेशोां के आधार पर वडज़ाइि प्रारूपण और से्कवचांग का पययवेक्षण करें  1 4 0 0 

PC11 . ग्राहक की पसांद और सांवक्षप्त वििरण के अिुसार मूड बोडय वडज़ाइि करें  1 8 4 1 

PC12 . आिश्यकतािुसार उत्पादोां के लघु मॉडल बिाएां  1 4 0 0 

PC13 . ग्राहक की आिश्यकता के आधार पर प्रस्तावित अिधारणाओां, सामवग्रयोां, वफविश आवद सवहत 

ग्राहक चचाय के वलए पररयोजिा प्रसु्तवत तैयार करें  
1 8 4 1 

PC14 . सुपिवाईजि के साथ सांभावित विकिोां का प्रस्ताि रखें और ग्राहक/प्रोजेक्ट टीम की प्रवतवक्रया 

के अिुसार पररितयिोां को शावमल करें  
1 2 0 0 

  NOS कुल 15 60 20 5 

FFS/N0212: इंटीरियि 

डिजाइन परियोजना के 

डनष्पादन औि डनगिानी में 

सहायता 

प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रिपोडटिंग के तहत टीमो ंका प्रबंिन किें  6 5 3 1 

PC1. सांबांवधत टीम के सदस्ोां को कायय और वजमे्मदाररयााँ सौांपें और समन्वय करें  2 2 1 0 

PC2. टीम के सदस्ोां को पररयोजिा की समय-सीमा और सौांपे गए कायों के लक्ष्य के बारे में विदेश दें  2 2 2 1 

PC3. टीमोां के प्रदशयि की विगरािी करें  और आिश्यकतािुसार सुधार करें  2 1 0 0 

अनुमोडदत डिजाइन के अनुसाि डवसृ्तत डिजाइन डवडनदेि तैयाि किें  8 30 8 2 

PC4. वडज़ाइि प्रोजेक्ट के वलए इलेल्पक्टर कल, प्लांवबांग, ररफे्लके्टड सीवलांग प्लाि (RCP), फ़्लोररांग आवद 

जैसे काययस्थल िेिाडित्र का विशे्लर्षण और व्याख्या करें  
2 8 2 1 

PC5. MEP सलाहकार डर ाइांग के वडजाइि एकीकरण के आधार पर विमायण के वलए स्वीकृत (AFC) 

डर ाइांग तैयार करें  
2 8 2 1 

PC6. अनुबंध तैयार करिे िाली टीमोां या बाहरी एजेंवसयोां द्वारा तैयार वकए गए अनुबंधो को मान्य करिा 2 6 2 0 

PC7. डर ाइांग/वडज़ाइि में पररितयि और समय पर अिुमोदि सुविवित करिा 2 8 2 0 

सामग्री औि डफडनि के चयन में सहायता किें  6 20 9 2 

PC8. सुपिवाईजि के साथ टाइल्स/माबयल, िॉलपेपर, पेंट्स, ग्लास, लाइट, प्लास्टर ऑफ पेररस (POP), 

सेिेटरी, पदे आवद जैसी सभी आिश्यक सामवग्रयोां की छां टाई और चयि में सहायता करें  
2 8 4 1 

PC9. ग्राहक द्वारा अिुमोवदत मूड बोडय/रांग पैलेट के अिुसार फिीचर के प्रकार, कलाकृवतयोां, कप़िोां, 

कालीिोां, सतह की वफविश आवद के चयि में सहायता करें  
2 8 4 1 

PC10. स्वीकृत वििरण और सभी आिश्यक दस्तािेजोां की तैयारी पर ग्राहक का हस्ताक्षर सुविवित करें  2 4 1 0 
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  NOS कुल 20 55 20 5 

FFS/N0213: ििीद प्रडक्रया 

औि कतयास्थल पर इंस्टतलेिन 

में सहायता किें  

ििीद डवविण तैयाि किने औि अनुमोडदत सामग्री की ििीद में सहायता किना 14 25 8 2 

PC1. कायय के विधायररत दायरे के अिुसार सामग्री की आिश्यकता का अिुकूलि और अिुमाि लगािा 3 3 1 0 

PC2. सामग्री की खरीद के वलए आिश्यक दस्तािेज तैयार करें  जैसे वबल ऑफ क्ाांवटटी (BOQ), 

फिीचर वफवटांग और उपकरण (FF&E), विविदेश शीट, विविदा दस्तािेज इत्यावद 
3 6 2 1 

PC3. विवभन्न विके्रताओां से प्राप्त उत्पाद वचत्र और कोटेशि की जााँच करें  और अिुमोदि करें  3 6 2 1 

PC4. खरीद आदेशोां के विरीक्षण में सहायता करें  3 6 2 0 

PC5. इंटीरियि टीमोां और बाहरी एजेंवसयोां के साथ उडित जािकारी का आदाि-प्रदाि सुविवित करें  2 4 1 0 

कतयास्थल पर समन्वय, इंस्टतलेिन औि क्लाइंट हस्ततंतरण की डनगिानी में सहायता किें  13 23 12 3 

PC6. ग्राहक और सुपिवाईजि के साथ काययस्थल का दौरा करिे में सहायता करिा और सुझाए गए 

फीडबैक को शावमल करिा 
2 6 4 1 

PC7. काययस्थल पि असेंबली और इांस्टॉलेशि प्रवक्रया की विगरािी करें  और वियवमत इंटीरियि गुणित्ता 

जाांच करें  
4 8 4 1 

PC8. अिुमोवदत रेखावचत्रोां/अिधारणाओां या सुझाए गए सुधारोां से विचलि के मामले में सुअनुभागत्मक 

कारयिाई का सुझाि देिा 
3 3 2 0 

PC9. विदेशोां के अिुसार समापि ररपोटय तैयार करिे और िाइांट को सौांपिे में सहायता करें  4 6 2 1 

  NOS कुल 27 48 20 5 

FFS/N8207: कायघिल पि 

परियोजना डिजाइडनंग के डलए 

स्वास्थ्य औि सुिक्षा प्रोटोकॉल 

का पयावेक्षण किें  

कायघिल पि स्वास्थ्य औि सुिक्षा प्रोटोकॉल प्रबंडित किें  5 26 16 0 

PC1. स्वास्थ्य और व्यल्पिगत स्वच्छता सांबांधी प्रोटोकॉल का अिुपालि करें  1 3 2 0 

PC2. विमायण और उसके बाद के रखरखाि के दौराि पररयोजिा वडजाइविांग के भीतर सांभावित खतरोां 

की पहचाि करिे के वलए अन्य वडजाइिरोां के साथ समन्वय करें  
0 4 2 0 

PC3. मौजूदा स्वास्थ्य और सुरक्षा योजिा या सुरक्षा लाइि का विशे्लर्षण करें  0 4 2 0 

PC4. स्वच्छता, भोजि प्रबांधि, सफाई से सांबांवधत खराब सांगठिात्मक प्रथाओां की पहचाि करें  और 

ररपोटय करें  
1 3 2 0 

PC5. काम के अिुकूल और उडित व्यािसावयक स्वास्थ्य और सुरक्षा (OHS) वदशाविदेशोां के अिुरूप 

उपयुि व्यल्पिगत सुरक्षा उपकरण का उपयोग करें : मास्क, सुरक्षा चश्मा, सुरक्षा जूते, आवद 
1 3 2 0 

PC6. वडजाइविांग से सांबांवधत विष्पादि चरण में स्वास्थ्य और सुरक्षा की योजिा बिाएां , प्रबांधि करें  और 

विगरािी करें  
1 3 2 0 

PC7. काययस्थल के डर ेस कोड के अिुसार साफ कप़ेि पहिें 0 3 2 0 

PC8. सुझाई गई सामग्री जैसे साबुि, एक-उपयोग िाले प्रयोज्य वटशू, गमय पािी आवद का उपयोग 

करके वियवमत रूप से हाथ धोएां  
1 3 2 0 

आपात्कालीन स्किडत से डनपटने के डलए एहडतयाती उपाय 4 20 6 0 

PC9. आिश्यकता के अिुसार विमायताओां के विविदेशोां के अिुसार आपातकालीि उपकरणोां का 

उपयोग करें  
0 4 1 0 

PC10. दुघयटिाओां, आग, प्राकृवतक आपदाओां के मामले में आपातकालीि और विकासी प्रवक्रयाओां का 

पालि करें  
1 4 1 0 
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PC11. वकसी दुघयटिा की ल्पस्थवत या वचवकत्सा आपातकाल पर तुरांत और उवचत रूप से प्रवतवक्रया दें  0 3 1 0 

PC12. यवद आिश्यक हो तो वकसी दुघयटिा की ल्पस्थवत में प्राथवमक वचवकत्सा गवतविवधयााँ शुरू करें  और 

ऐसा करिे के वलए कहा जाए 
1 3 1 0 

PC13. सांबांवधत टीम के सदस्ोां को आिश्यक वियांत्रण उपाय बताएां  1 3 1 0 

PC14. सुविवित करें  वक काययस्थल पर लागू सुरक्षा विदेशोां का पालि वकया जा रहा है 1 3 1 0 

सामग्री संिक्षण औि संसािनो ंका अनुकूलन सुडनडित किें  3 15 5 0 

PC15. सवोत्तम सामग्री उपयोग सुविवित करिे के वलए पररयोजिा वडजाइविांग में प्रवक्रया की योजिा 

बिाएां  
1 3 1 0 

 
PC16. वबजली और ईांधि की खपत के पैटिय पर जािकारी एकत्र करें  0 3 1 0  

PC17. पररयोजिा वडजाइिोां में ििीकरणीय ऊजाय और पयायिरण-अिुकूल ईांधि के उपयोग की 

सांभाििाओां की पहचाि करिा 
1 3 1 0  

PC18. चरणबद् तरीके से ऊजाय-कुशल प्रणावलयोां के कायायन्वयि की योजिा बिाएां  0 3 1 0  

PC19. वडजाइविांग प्रवक्रया में पुि: प्रयोज्य सामवग्रयोां और बबायदी की योजिा बिाएां  और उिका उपयोग 

करें  
1 3 1 0  

 NOS कुल 12 61 27 0  

DGT/VSQ/N0102: िोजगाि 

कौिल (60 रं्टे)  

िोजगाि योग्यता कौिल का परिचय 1 1 - -  

PC1. विवभन्न उद्योगोां में िौकररयोां के वलए आिश्यक रोजगार योग्यता कौशल की पहचाि करिा - - - -  

PC2. सीखिे और रोजगार योग्यता पोटयलोां की पहचाि करें  और उिकी जााँि पड़ताल करें  - - - -  

संवैिाडनक मूल् - नागरिकता 1 1 - -  

PC3. सांिैधाविक मूल्ोां के महत्व को पहचािें, वजिमें िागररक अवधकार और कतयव्य, िागररकता, 

समाज के प्रवत वजमे्मदारी आवद और व्यल्पिगत मूल् और िैवतकता जैसे ईमािदारी, सत्यविष्ठा, दूसरोां 

की देखभाल और सम्माि करिा आवद शावमल हैं 

- - - -  

PC4. पयायिरण की दृवष्ट से वटकाऊ प्रथाओां का पालि करें  - - - -  

21वी ंसदी में पेिेवि बनना 2 4 - -  

PC5. रोजगार के वलए 21िी ां सदी के कौशल के महत्व को पहचािें - - - - 

PC6. व्यल्पिगत और व्यािसावयक जीिि में 21िी ां सदी के कौशल जैसे आत्म-जागरूकता, व्यिहार 

कौशल, समय प्रबांधि, आलोचिात्मक और अिुकूली सोच, समस्ा-समाधाि, रचिात्मक सोच, 

सामावजक और साांसृ्कवतक जागरूकता, भाििात्मक जागरूकता, विरांतर सीखिे के वलए सीखिा आवद 

का अभ्यास करें  

- - - - 

बुडनयादी अंगे्रजी कौिल 2 3 - - 

PC7. विवभन्न सांदभों में, व्यल्पिगत रूप से और टेलीफोि पर रोजमराय की बातचीत के वलए बुवियादी 

अांगे्रजी का उपयोग करें  
- - - -  

PC8. अांगे्रजी में वलखी गई वियवमत जािकारी, िोट्स, विदेश, मेल, पत्र आवद को पढ़ें  और समझें - - - -  

PC9. अांगे्रजी में छोटे सांदेश, िोट्स, पत्र, ई-मेल आवद वलखें - - - -  

कैरियि डवकास एवं लक्ष्य डनिाघिण 1 2 - -  

PC10. िौकरी और कररयर के बीच अांतर समझें - - - -  
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PC11. योग्यता के आधार पर लघु और दीघयकावलक लक्ष्योां के साथ एक कैररयर विकास योजिा तैयार 

करें  
- - - -  

संचाि कौिल 2 2 - -  

PC12. विवभन्न सेवटांग्स में मौल्पखक और गैर-मौल्पखक सांचार वशष्टाचार और सवक्रय ििण तकिीकोां का 

पालि करें  
- - - -  

PC13. एक टीम में अन्य लोगोां के साथ वमलकर काम करें  - - - -  

डवडविता औि समावेिन 1 2 - -  

PC14. सभी वलांगोां और वदव्याांगजिोां के साथ उवचत ढांग से सांिाद करें  और व्यिहार करें  - - - -  

PC15. POSH अवधवियम के अिुसार काययस्थल पर यौि उत्पी़िि से सांबांवधत वकसी भी मुदे्द को आगे 

बढ़ाएां  
- - - -  

डवत्तीय औि कानूनी साक्षिता 2 3 - -  

PC16. आिश्यकता के अिुसार वित्तीय सांस्थािोां, उत्पादोां और सेिाओां का चयि करें  - - - -  

PC17. सुरवक्षत और सांरवक्षत तरीके से ऑिलाइि और ऑिलाइि वित्तीय लेिदेि करें  - - - -  

PC18. िेति के सामान्य घटकोां की पहचाि करें  और आय, व्यय, कर, वििेश आवद की गणिा करें  - - - -  

PC19. उडित अवधकारोां और कािूिोां की पहचाि करें  और कािूिी शोर्षण के ल्पखलाफ ल़ििे के वलए 

कािूिी सहायता का उपयोग करें  
- - - -  

आवश्यक डिडजटल कौिल 3 4 - - 

PC20. वडवजटल उपकरणोां को सांचावलत करें  और बुवियादी इांटरिेट सांचालि को सुरवक्षत रूप से करें  - - - - 

PC21. प्रभािी ढांग से काम करिे के वलए ई-मेल और सोशल मीवडया पे्लटफॉमय और िचुयअल सहयोग 

टूल का उपयोग करें  
- - - - 

PC22. िडय प्रोसेसर, से्प्रडशीट और प्रसु्तवतयोां की बुवियादी सुविधाओां का उपयोग करें  - - - - 

उद्यमिीलता 2 3 - - 

PC23. विवभन्न प्रकार की उद्यवमता और उद्यमोां की पहचाि करिा और अिुसांधाि के माध्यम से 

सांभावित व्यिसाय के अिसरोां का आकलि करिा 
- - - - 

PC24. विपणि उत्पाद, मूल्, स्थाि और प्रचार के 4P पर विचार करते हुए एक व्यिसाय योजिा और 

एक कायय मॉडल विकवसत करें  
- - - - 

PC25. सांभावित व्यािसावयक अिसर के वलए वित्त पोर्षण के स्रोतोां की पहचाि करें , अिुमाि लगाएां  

और वकसी भी वित्तीय/कािूिी बाधा को कम करें  
- - - - 

ग्राहक सेवा 1 2 - - 

PC26. विवभन्न प्रकार के ग्राहकोां की पहचाि करें  - - - - 

PC27. पेशेिर तरीके से ग्राहकोां के अिुरोधोां और जरूरतोां को पहचािें और उिका जिाब दें  - - - - 

PC28. उवचत स्वच्छता और सौांदयय मािकोां का पालि करें  - - - - 

प्रडिकु्षता एवं नौकरियो ंके डलए तैयाि होना 2 3 - - 

PC29. एक पेशेिर पाठ्यचयाय (रेजू़्यमे) बिाएां  - - - - 

PC30. क्रमशः  रोजगार कायायलय, भती एजेंवसयोां, समाचार पत्रोां आवद और िौकरी पोटयल जैसे 

विश्वसिीय आवधकाररक और ऑिलाइि स्रोतोां का उपयोग करके उपयुि िौकररयोां की खोज करें  
- - - - 
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PC31. आिश्यकता के अिुसार ऑिलाइि/ऑिलाइि तरीकोां का उपयोग करके पहचािी गई िौकरी 

ररल्पियोां के वलए आिेदि करें  
- - - - 

PC32. भती और चयि के दौराि प्रश्नोां का वििम्रतापूियक, स्पष्टता और आत्मविश्वास के साथ उत्तर दें  - - - - 

PC33. प्रवशकु्षता के अिसरोां की पहचाि करें  और वदशाविदेशोां और आिश्यकताओां के अिुसार इसके 

वलए पांजीकरण करें  
- - - - 

  NOS कुल 20 30 0 0 

FFS/N0214: डनवास 

परियोजनाओ ंके डलए 

इंटीरियि डिजाइन 

अविािणाओ/ंयोजनाओ ंकी 

तैयािी औि डनष्पादन में 

सहायता किना 

आवासीय परियोजनाओ ंके िवे/िेकी के दौिान ग्राहक सेवा औि कतयास्थल पर पयावेक्षण में 

सहायता किना 
2 12 12 0 

PC1. ग्राहक से प्रत्यक्ष जािकारी की व्याख्या करिे में सहायता करें  1 4 4 0 

PC2. पररयोजिा वडजाइविांग उदे्दश्योां के वलए साइट सवे आयोवजत करें  0 4 4 0 

PC3. काययस्थल पर माप और वचह्ाांकि गवतविवधयोां का पययवेक्षण करें  1 4 4 0 

डनवास परियोजनाओ ंके डलए इंर्टीररयर अविािणाओ ंऔि डिजाइन के डवकास में सहायता 

किना 
3 18 11 0 

PC4. वडज़ाइि विचार-विमशय, अिुसांधाि और ररकॉडय रखिे में सहायता करें  1 4 3 0 

PC5. कायय के अांवतम दायरे के अिुसार पररयोजिा योजिा और बजट बिािे में सहायता करिा 1 4 3 0  

PC6. प्रस्तावित इांटीररयर वडज़ाइि विकिोां के अिुसार इांटीररयर वडज़ाइि डर ाफ्ट, मूड बोडय और 

मॉडल विकवसत करें  
1 10 5 0  

आवास परियोजनाओ ंके डनष्पादन औि डनगिानी में सहायता किना 3 12 12 0  

PC7. प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष ररपोवटिंग के तहत टीमोां का प्रबांधि करें  1 4 2 0  

PC8. अिुमोवदत वडज़ाइि के अिुसार विसृ्तत वडज़ाइि विविदेश तैयार करें  1 4 5 0  

PC9. सामग्री और वफविश के चयि में सहायता करें  1 4 5 0  

आवास परियोजनाओ ंकी ििीद प्रडक्रया औि कतयास्थल पर इंस्टतलेिन में सहायता किें  2 8 5 0  

PC10. खरीद वििरण तैयार करिे और अिुमोवदत सामग्री की खरीद में सहायता करिा 1 4 2 0  

PC11. काययस्थल पि समन्वय, इंस्टालेिन और िाइांट हस्ांतिण की विगरािी में सहायता करें  1 4 3 0  

  NOS कुल 10 50 40 0  

FFS/N0215: िसोई 

परियोजनाओ ंके डलए 

इंटीरियि डिजाइन 

अविािणाओ/ंयोजनाओ ंकी 

तैयािी औि डनष्पादन में 

सहायता किना 

िसोई परियोजनाओ ंके िवे/िेकी के दौिान ग्राहक सेवा औि कतयास्थल पर पयावेक्षण में सहायता 

किना 
2 12 12 0  

PC1. ग्राहक से प्रत्यक्ष जािकारी की व्याख्या करिे में सहायता करें  1 4 4 0  

PC2. पररयोजिा वडजाइविांग उदे्दश्योां के वलए साइट सवे आयोवजत करें  0 4 4 0  

PC3. काययस्थल पर माप और वचह्ाांकि गवतविवधयोां का पययवेक्षण करें  1 4 4 0  

िसोई परियोजनाओ ंके डलए इंर्टीररयर अविािणाओ ंऔि डिजाइनो ंके डवकास में सहायता 

किना 
3 18 11 0  

PC4. वडज़ाइि विचार-विमशय, अिुसांधाि और ररकॉडय रखिे में सहायता करें  1 4 3 0  

PC5. कायय के अांवतम दायरे के अिुसार पररयोजिा योजिा और बजट बिािे में सहायता करिा 1 4 3 0  

PC6. प्रस्तावित इांटीररयर वडज़ाइि विकिोां के अिुसार इांटीररयर वडज़ाइि डर ाफ्ट, मूड बोडय और 

मॉडल विकवसत करें  
1 10 5 0  
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िसोई परियोजनाओ ंके डनष्पादन औि डनगिानी में सहायता किना 3 12 12 0  

PC7. प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष ररपोवटिंग के तहत टीमोां का प्रबांधि करें  1 4 2 0 

PC8. अिुमोवदत वडज़ाइि के अिुसार विसृ्तत वडज़ाइि विविदेश तैयार करें  1 4 5 0 

PC9. सामग्री और वफविश के चयि में सहायता करें  1 4 5 0 

िसोई परियोजनाओ ंकी ििीद प्रडक्रया औि कतयास्थल पर इंस्टतलेिन में सहायता किें  2 8 5 0  

PC10. खरीद वििरण तैयार करिे और अिुमोवदत सामग्री की खरीद में सहायता करिा 1 4 2 0  

PC11. काययस्थल पि समन्वय, इंस्टालेिन और िाइांट हस्ांतिण की विगरािी में सहायता करें  1 4 3 0  

  NOS कुल 10 50 40 0  

िसोई परियोजनाओ ंके डलए 

इंटीरियि डिजाइन 

अविािणाओ/ंयोजनाओ ंकी 

तैयािी औि डनष्पादन में 

सहायता किना 

िसोई परियोजनाओ ंके िवे/िेकी के दौिान ग्राहक सेवा औि कतयास्थल पर पयावेक्षण में सहायता 

किना 
2 12 12 0  

PC1. ग्राहक से प्रत्यक्ष जािकारी की व्याख्या करिे में सहायता करें  1 4 4 0  

PC2. पररयोजिा वडजाइविांग उदे्दश्योां के वलए साइट सवे आयोवजत करें  0 4 4 0  

PC3. काययस्थल पर माप और वचह्ाांकि गवतविवधयोां का पययवेक्षण करें  1 4 4 0  

िसोई परियोजनाओ ंके डलए इंर्टीररयर अविािणाओ ंऔि डिजाइनो ंके डवकास में सहायता 

किना 
3 18 11 0  

PC4. वडज़ाइि विचार-विमशय, अिुसांधाि और ररकॉडय रखिे में सहायता करें  1 4 3 0  

PC5. कायय के अांवतम दायरे के अिुसार पररयोजिा योजिा और बजट बिािे में सहायता करिा 1 4 3 0  

PC6. प्रस्तावित इांटीररयर वडज़ाइि विकिोां के अिुसार इांटीररयर वडज़ाइि डर ाफ्ट, मूड बोडय और 

मॉडल विकवसत करें  
1 10 5 0  

िसोई परियोजनाओ ंके डनष्पादन औि डनगिानी में सहायता किना 3 12 12 0  

PC7. प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष ररपोवटिंग के तहत टीमोां का प्रबांधि करें  1 4 2 0  

PC8. अिुमोवदत वडज़ाइि के अिुसार विसृ्तत वडज़ाइि विविदेश तैयार करें  1 4 5 0  

PC9. सामग्री और वफविश के चयि में सहायता करें  1 4 5 0  

िसोई परियोजनाओ ंकी ििीद प्रडक्रया औि कतयास्थल पर इंस्टतलेिन में सहायता किें  2 8 5 0  

PC10. खरीद वििरण तैयार करिे और अिुमोवदत सामग्री की खरीद में सहायता करिा 1 4 2 0  

PC11. काययस्थल पि समन्वय, इंस्टालेिन और िाइांट हस्ांतिण  की विगरािी में सहायता करें  1 4 3 0  

  NOS कुल 10 50 40 0  

FFS/N0216: वाडणस्कज्यक 

परियोजनाओ ंके डलए 

इंटीरियि डिजाइन 

अविािणाओ/ंयोजनाओ ंकी 

तैयािी औि डनष्पादन में 

सहायता किना 

वाडणस्कज्यक परियोजनाओ ंके िवे/िेकी के दौिान ग्राहक सेवा औि कतयास्थल पर पयावेक्षण में 

सहायता किना 
2 12 12 0  

PC1. ग्राहक से प्रत्यक्ष जािकारी की व्याख्या करिे में सहायता करें  1 4 4 0  

PC2. पररयोजिा वडजाइविांग उदे्दश्योां के वलए साइट सवे आयोवजत करें  0 4 4 0  

PC3. काययस्थल पर माप और वचह्ाांकि गवतविवधयोां का पययवेक्षण करें  1 4 4 0  

व्यावसाडयक परियोजनाओ ंके डलए इंर्टीररयर अविािणाओ ंऔि डिजाइन के डवकास में 

सहायता किना 
3 18 11 0 

PC4. वडज़ाइि विचार-विमशय, अिुसांधाि और ररकॉडय रखिे में सहायता करें  1 4 3 0 

PC5. कायय के अांवतम दायरे के अिुसार पररयोजिा योजिा और बजट बिािे में सहायता करिा 1 4 3 0 
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PC6. प्रस्तावित इांटीररयर वडज़ाइि विकिोां के अिुसार इांटीररयर वडज़ाइि डर ाफ्ट, मूड बोडय और 

मॉडल विकवसत करें  
1 10 5 0 

वाडणस्कज्यक परियोजनाओ ंके डनष्पादन औि डनगिानी में सहायता किना 3 12 12 0 

PC7. प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष ररपोवटिंग के तहत टीमोां का प्रबांधि करें  1 4 2 0 

PC8. अिुमोवदत वडज़ाइि के अिुसार विसृ्तत वडज़ाइि विविदेश तैयार करें  1 4 5 0 

PC9. सामग्री और वफविश के चयि में सहायता करें  1 4 5 0  

वाडणस्कज्यक परियोजनाओ ंकी ििीद प्रडक्रया औि कतयास्थल पर इंस्टतलेिन में सहायता किें  2 8 5 0  

PC10. खरीद वििरण तैयार करिे और अिुमोवदत सामग्री की खरीद में सहायता करिा 1 4 2 0  

PC11. काययस्थल पि समन्वय, इंस्टालेिन और िाइांट हस्ांतिण  की विगरािी में सहायता करें  1 4 3 0  

  NOS कुल 10 50 40 0  

FFS/N0217: आडतथ्य 

परियोजनाओ ंके डलए 

इंटीरियि डिजाइन 

अविािणाओ/ंयोजनाओ ंकी 

तैयािी औि डनष्पादन में 

सहायता किना 

आडतथ्य परियोजनाओ ंके िवे/िेकी के दौिान ग्राहक सेवा औि कतयास्थल पर पयावेक्षण में 

सहायता किना 
2 12 12 0  

PC1. ग्राहक से प्रत्यक्ष जािकारी की व्याख्या करिे में सहायता करें  1 4 4 0  

PC2. पररयोजिा वडजाइविांग उदे्दश्योां के वलए साइट सवे आयोवजत करें  0 4 4 0  

PC3. काययस्थल पर माप और वचह्ाांकि गवतविवधयोां का पययवेक्षण करें  1 4 4 0  

आडतथ्य परियोजनाओ ंके डलए इंर्टीररयर अविािणाओ ंऔि डिजाइनो ंके डवकास में सहायता 

किना 
3 18 11 0  

PC4. वडज़ाइि विचार-विमशय, अिुसांधाि और ररकॉडय रखिे में सहायता करें  1 4 3 0  

PC5. कायय के अांवतम दायरे के अिुसार पररयोजिा योजिा और बजट बिािे में सहायता करिा 1 4 3 0  

PC6. प्रस्तावित इांटीररयर वडज़ाइि विकिोां के अिुसार इांटीररयर वडज़ाइि डर ाफ्ट, मूड बोडय और 

मॉडल विकवसत करें  
1 10 5 0 

आडतथ्य परियोजनाओ ंके डनष्पादन औि डनगिानी में सहायता किना 3 12 12 0 

PC7. प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष ररपोवटिंग के तहत टीमोां का प्रबांधि करें  1 4 2 0 

PC8. अिुमोवदत वडज़ाइि के अिुसार विसृ्तत वडज़ाइि विविदेश तैयार करें  1 4 5 0  

PC9. सामग्री और वफविश के चयि में सहायता करें  1 4 5 0  

आडतथ्य परियोजनाओ ंकी ििीद प्रडक्रया औि कतयास्थल पर इंस्टतलेिन में सहायता किें  2 8 5 0  

PC10. खरीद वििरण तैयार करिे और अिुमोवदत सामग्री की खरीद में सहायता करिा 1 4 2 0  

PC11. काययस्थल पि समन्वय, इंस्टालेिन और िाइांट हस्ांतिण  की विगरािी में सहायता करें  1 4 3 0  

  NOS कुल 10 50 40 0  

FFS/N0218: िैक्षडणक 

संिानो ंकी परियोजनाओ ंके 

डलए इंटीरियि डिजाइन 

अविािणाओ/ंयोजनाओ ंकी 

तैयािी औि डनष्पादन में 

सहायता किना 

िैक्षडणक संिानो ंकी परियोजनाओ ंके िवे/िेकी के दौिान ग्राहक सेवा औि कतयास्थल पर 

पयावेक्षण में सहायता किना 
2 12 12 0  

PC1. ग्राहक से प्रत्यक्ष जािकारी की व्याख्या करिे में सहायता करें  1 4 4 0  

PC2. पररयोजिा वडजाइविांग उदे्दश्योां के वलए साइट सवे आयोवजत करें  0 4 4 0  

PC3. काययस्थल पर माप और वचह्ाांकि गवतविवधयोां का पययवेक्षण करें  1 4 4 0  

िैक्षडणक संिानो ंकी परियोजनाओ ंके डलए इंर्टीररयर अविािणाओ ंऔि डिजाइनो ंके डवकास 

में सहायता किना 
3 18 11 0  
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PC4. वडज़ाइि विचार-विमशय, अिुसांधाि और ररकॉडय रखिे में सहायता करें  1 4 3 0  

PC5. कायय के अांवतम दायरे के अिुसार पररयोजिा योजिा और बजट बिािे में सहायता करिा 1 4 3 0  

PC6. प्रस्तावित इांटीररयर वडज़ाइि विकिोां के अिुसार इांटीररयर वडज़ाइि डर ाफ्ट, मूड बोडय और 

मॉडल विकवसत करें  
1 10 5 0  

िैक्षडणक संिानो ंकी परियोजनाओ ंके डनष्पादन औि डनगिानी में सहायता किना 3 12 12 0  

PC7. प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष ररपोवटिंग के तहत टीमोां का प्रबांधि करें  1 4 2 0  

PC8. अिुमोवदत वडज़ाइि के अिुसार विसृ्तत वडज़ाइि विविदेश तैयार करें  1 4 5 0  

PC9. सामग्री और वफविश के चयि में सहायता करें  1 4 5 0  

िैक्षडणक संिानो ंकी परियोजनाओ ंकी ििीद प्रडक्रया औि कतयास्थल पर इंस्टतलेिन में 

सहायता किना 
2 8 5 0  

PC10. खरीद वििरण तैयार करिे और अिुमोवदत सामग्री की खरीद में सहायता करिा 1 4 2 0  

PC11. काययस्थल पि समन्वय, इंस्टालेिन और िाइांट हस्ांतिण  की विगरािी में सहायता करें  1 4 3 0 

  NOS कुल 10 50 40 0 

FFS/N0219: रिटेल 

डफटआउट औि प्रदिघनी 

परियोजनाओ ंके डलए 

इंटीरियि डिजाइन 

अविािणाओ/ंयोजनाओ ंकी 

तैयािी औि डनष्पादन में 

सहायता किना 

रिटेल डफटआउट औि प्रदिघनी परियोजनाओ ंके िवे/िेकी के दौिान ग्राहक सेवा औि कतयास्थल 

पर पयावेक्षण में सहायता किना 
2 12 12 0 

PC1. ग्राहक से प्रत्यक्ष जािकारी की व्याख्या करिे में सहायता करें  1 4 4 0  

PC2. पररयोजिा वडजाइविांग उदे्दश्योां के वलए साइट सवे आयोवजत करें  0 4 4 0  

PC3. काययस्थल पर माप और वचह्ाांकि गवतविवधयोां का पययवेक्षण करें  1 4 4 0  

रिटेल डफट आउट औि प्रदिघनी परियोजनाओ ंके डलए इंर्टीररयर अविािणाओ ंऔि डिजाइन के 

डवकास में सहायता किना 
3 18 11 0  

PC4. वडज़ाइि विचार-विमशय, अिुसांधाि और ररकॉडय रखिे में सहायता करें  1 4 3 0  

PC5. कायय के अांवतम दायरे के अिुसार पररयोजिा योजिा और बजट बिािे में सहायता करिा 1 4 3 0 

PC6. प्रस्तावित इांटीररयर वडज़ाइि विकिोां के अिुसार इांटीररयर वडज़ाइि डर ाफ्ट, मूड बोडय और 

मॉडल विकवसत करें  
1 10 5 0 

रिटेल डफट आउट औि प्रदिघनी परियोजनाओ ंके डनष्पादन औि डनगिानी में सहायता किना 3 12 12 0  

PC7. प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष ररपोवटिंग के तहत टीमोां का प्रबांधि करें  1 4 2 0  

PC8. अिुमोवदत वडज़ाइि के अिुसार विसृ्तत वडज़ाइि विविदेश तैयार करें  1 4 5 0  

PC9. सामग्री और वफविश के चयि में सहायता करें  1 4 5 0  

रिटेल डफट आउट औि प्रदिघनी परियोजनाओ ंकी ििीद प्रडक्रया औि कतयास्थल पर इंस्टतलेिन 

में सहायता किें  
2 8 5 0  

PC10. खरीद वििरण तैयार करिे और अिुमोवदत सामग्री की खरीद में सहायता करिा 1 4 2 0  

PC11. काययस्थल पि समन्वय, इंस्टालेिन और िाइांट हस्ांतिण  की विगरािी में सहायता करें  1 4 3 0  

  NOS कुल 10 50 40 0  

कुल योग 184 656 390 20  
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अनुचे्छदक 7: मूल्ाांकि रणिीवत 

 

इस अिुभाग में काययक्रम की आिश्यक योग्याताओ ंपर वशक्षाथी का मूल्ाांकि करिे के वलए जािकारी की पहचाि करिे, एकत्र करिे और व्याख्या करिे से जु़िी प्रवक्रयाएां  शावमल हैं। 

FFSC में, हम उम्मीदिार के प्रदशयि का आकलि करिे में विश्वास करते हैं, मूल्ाांकि के वलए एक समू्पणय दृवष्टकोण आिश्यक है। हमिे विवभन्न चरणोां में उम्मीदिार की समू्पणय प्रगवत पर िज़र रखिे के 

वलए एक बहु-स्तरीय प्रवक्रया तैयार की है। जबवक कुछ तकिीकोां को टर ेडनंग वितरण काययक्रम के वहसे्स के रूप में अपिाया जाता है, अन्य स्पष्ट परीक्षण विवधयााँ हैं। ये: 

1. इंटीरियि (पसांदीदा) 

a. टर ेनि के िेतृत्व में मूल्ाांकि 

b.  मास्टर टर ेिर/प्रोग्राम मेंटर के िेतृत्व में मूल्ाांकि 

2. बाहिी 

a. मूल्ाांकि भागीदार/रीलाांस मूल्ाांकिकताय (अवििायय) 

b. उद्योग (पसांदीदा) 

 

1. इंर्टीररयर (पसंदीदा) 

A. र्टर ेनर के नेतृत्व में मूल्ांकन: 

टर ेडनंग वितरण काययक्रम के वहसे्स के रूप में, टर ेडनंग काययक्रम के दौराि उम्मीदिार की प्रगवत का आकलि करिे के वलए विवभन्न परीक्षण और पररयोजिाएां  वियवमत रूप से वडजाइि की जाती हैं। ये डलखित 

और प्रायोडगक, व्यल्पिगत और समूह गवतविवधयोां का वमिण हैं। 

इि मूल्ाांकिोां को सांचावलत करिे के वलए टर ेनि को TOT काययक्रमोां के तहत विवशष्ट टर ेडनंग प्रदाि वकया जाएगा। इसकी एक ररपोटय वियुि मास्टर टर ेिर/प्रोग्राम मेंटर को सौांपी जाएगी। 

 

B. मास्टि टर ेनि/प्रोग्राम उपदेिक के नेतृत्व में मूल्ांकन: 

प्रते्यक टर ेनि/बैच को एक मास्टर टर ेिर/प्रोग्राम उपदेिक से जो़िा जािा चावहए, जो बैच की प्रगवत पर िज़र रखेगा। टर ेनि आिवधक मूल्ाांकि या टर े डनंग वितरण आयोवजत करिे के सांबांध में मास्टर टर ेिर/प्रोग्राम 

उपदेिक से परामशय कर सकता है। 

मास्टर टर ेिर/प्रोग्राम उपदेिक उडित और व्यिहायय समझे जािे िाले साधिोां का उपयोग करके, उम्मीदिारोां की प्रगवत का आकलि करिे के वलए अपिा सत्र आयोवजत कर सकते हैं। 
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2. बतहरी 

A. मूल्ांकन भागीदाि/फ्रीलांस मूल्ांकनकताघ: 

मूल्ाांकि भागीदार अवििायय रूप से TOA प्रमावणत मूल्ाांकिकतायओां या TOA प्रमावणत रीलाांस मूल्ाांकिकतायओां के माध्यम से बाहरी मूल्ाांकि करें गे। वकसी भी मूल्ाांकि गवतविवध के तीि महत्वपूणय 

चरण होते हैं - पूिय-मूल्ाांकि, मूल्ाांकि के दौराि और मूल्ाांकि के बाद। प्रते्यक चरण में मूल्ाांकि आयोवजत करिे के वलए पररभावर्षत प्रणाली का पालि वकया जाएगा। 

FFSC की टर ेडनंग एिां मूल्ाांकि टीम या FFSC द्वारा सौांपा गया कोई अन्य प्रावधकारी गुणित्ता आश्वासि और विगरािी के िजररए से औचक या योजिाबद् दौरे और जाांच कर सकता है। 

प्रते्यक चरण की आिश्यकताएाँ  और वििरण िीचे वदए गए हैं: 

1. पूवघ मूल्ांकन: 

a. मूल्ाांकि भागीदार/विधायरक/रीलाांस मूल्ाांकिकताय सत्यापि 

b. मूल्ाांकि सेटअप/इांरा के वलए टर ेडनंग कें ि की जाांच 

c. FFSC को मूल्ाांकि भागीदार/रीलाांस मूल्ाांकिकताय द्वारा प्रश्न पत्र प्रसु्तत करिा 

d. FFSC NOS और PC के अिुरूप प्रश्न पत्रोां को मान्य और अिुमोवदत करेगा। 

e. FFSC सांबद्ता और पररयोजिा मूल्ाांकि अिुमोदि 

f. कें ि टर ेडनंग भागीदार या सोपंा गया तटस्थ मूल्ाांकि कें ि द्वारा मूल्ाांकि सूचिा के वलए तैयार है 

 

2. मूल्ांकन के दौिान (मूल्ांकन डदवस पि): मूल्ाांकि FFSC से व्यिहाययता और अिुमोदि के आधार पर ऑफ़लाइि, ऑिलाइि या हाइविड प्रारूप में आयोवजत वकया जा सकता है। वकसी भी 

प्रवक्रया के तहत, िीचे वदए गए वदशाविदेशोां को सांकवलत करिा आिश्यक है: 

a. मूल्ाांकि के सांचालि के तरीके के अिुसार विशेर्ष कायय भूवमका के वलए लैब उपकरण की उपलब्धता की जाांच करें। 

b. उम्मीदिार सत्यापि: उम्मीदिारोां के आधार काडय वििरण की पुवष्ट करें  

c. टर ेडनंग की अिवध की जााँच करें  

d. मूल्ाांकि प्रारांभ और समाल्पप्त समय को दस्तािेज़ोां में बताए गए अिुसार जाांचें 

e. मूल्ाांकिकताय/स्वतांत्र मूल्ाांकिकताय को हर समय मूल्ाांकि वदशाविदेशोां का पालि करिा चावहए। 

f. मूल्ाांकि गुणित्ता आश्वासि जाांच के वलए FFSC टर ेडनंग और मूल्ाांकि विगरािी टीम को सूचिा। 

g. FFSC प्रोटोकॉल के अिुसार एकत्र वकए गए मूल्ाांकि के सांचालि के साक्ष्य सुविवित करें : 
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i. मूल्ाांकि स्थाि से मूल्ाांकिकताय की समय-मुिाांवकत और वजयोटैग की गई ररपोवटिंग 

ii. साइिबोडय और योजिा-विवशष्ट िाांवडांग के साथ कें ि में तस्वीरें  

iii. टर ेडनंग अिवध के दौराि प्रवशकु्षओां की बायोमेवटर क या मैनु्यअल उपल्पस्थवत शीट (TP द्वारा मुिाांवकत)। 

iv. टाइम-सै्टम्प्ड और वजयोटैग्ड मूल्ाांकि (डलखित + मौखिक + प्रायोडगक) तस्वीरें  और िीवडयो 

.h  FFSC को प्रसु्तत करिे के वलए आिश्यक दस्तािेज 

 

3. मूल्ांकन के बतद: 

a. FFSC को मूल्ाांकि दस्तािेज और फीडबैक समय पर प्रसु्तत करिा 

b. दस्तािेज़ोां की हाडय कॉपी सांग्रहीत की जाती हैं 

c. मूल्ाांकि के दस्तािेजोां और तस्वीरोां की सॉफ्ट कॉपी िाउड स्टोरेज से अपलोड/एके्सस की जाती है 

d. हाडय डर ाइि में सांग्रहीत मूल्ाांकि के दस्तािेजोां और तस्वीरोां की सॉफ्ट कॉपी 

e. FFSC द्वारा पररभावर्षत कोई अन्य अिुपालि आिश्यकता 

 

 .B  उद्योग भागीदाि: 

FFSC टर ेडनंग काययक्रम के दौराि विवभन्न चरणोां में उम्मीदिारोां का मूल्ाांकि करिे के वलए उद्योग भागीदारोां और विर्षय िसु्त विशेर्षज्ञोां को शावमल कर सकता है। 
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अनुचे्छदक 8: पररिणी शब्द और शब्दािली 

पररिणी शब्द 

परिवणी िब्द डवविण 

AA मूल्ाांकि एजेंसी 

AB पुिस्काि देने वाली संस्था 

ISCO व्यिसायोां का अांतरायष्टर ीय मािक िगीकरण 

NCO व्यिसायोां का राष्टर ीय िगीकरण 

NCrF िाष्ट्र ीय के्रडिट फे्रमवकय  

NOS राष्टर ीय व्यािसावयक मािक 

NQR राष्टर ीय योग्यता रवजस्टर 

NSQF राष्टर ीय कौशल योग्यता फे्रमवकय  

OJT ऑन द जॉब टर े डनंग 

MEP याांवत्रक विद्युत पाइपलाइि 

CAD कां पू्यटर एडेड वडजाइि 

PwD अपांग व्यल्पि 

POSH यौि उत्पी़िि की रोकथाम 

OHS व्यािसावयक स्वास्थ्य और सुरक्षा 

FF&E फिीचर, वफक्स्चर और उपकरण 

FSOW कायय का अांवतम दायरा 

TSOW कायय का सांभावित दायरा 

MOM बैठक के काययिृत्त 

RCP पररलवक्षत छत योजिा 

POP प्लास्टर ओफ़ पेररस 

BOQ मात्रा के वबल 
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शब्दकोर्ष 

अवडि डवविण 

िाष्ट्र ीय व्यावसाडयक मानक 

(NOS) 

NOS वकसी विशेर्ष कायय में लगे व्यल्पि से आिश्यक मापिीय प्रदशयि पररणामोां को पररभावर्षत करता है। िे सूचीबद् करते हैं वक उस कायय को करिे िाले व्यल्पि को क्या 

जाििा चावहए और क्या करिा चावहए। 

योग्यता मूल्ाांकि और सत्यापि प्रवक्रया का एक औपचाररक पररणाम जो तब प्राप्त होता है जब एक 

सक्षम विकाय यह विधायररत करता है वक वकसी व्यल्पि िे वदए गए मािकोां के अिुरूप सीखिे के पररणाम हावसल वकए हैं। 

योग्यता फाइल योग्यता फ़ाइल एक टेम्पलेट है वजसे NSQF अिुपालि के दृडष्ट्कोण से योग्यता की आिश्यक जािकारी प्राप्त करिे के वलए वडज़ाइि वकया गया है। योग्यता फ़ाइल सामान्यतः  

योग्यता प्रदाि करिे िाली सांस्था द्वारा प्रसु्तत की जाएगी। 

के्षत्र व्यािसावयक गवतविवधयोां का उिके मुख्य आवथयक कायय, उत्पाद, सेिा या तकनीकी के आधार पर समूहीकरण। 

दीघतावधि प्रडिक्षण दीर्ायवडध कौशल का अथय है एक िर्षय और उससे अवधक समय के वलए शुरू वकया गया कोई भी व्यािसावयक टर ेडनंग काययक्रम। 

https://ncvet.gov.in/sites/default/files/NCVET.pdf  

िब-के्षत्र उप-के्षत्र इसके घटकोां की विशेर्षताओां और रुवचयोां के आधार पर आगे टूटिे से प्राप्त होता है। 

पेिा व्यिसाय कायय भूवमकाओां का एक समूह है, जो वकसी उद्योग में समाि/सांबांवधत कायय करता है। 

नौकिी भूडमका िौकरी की भूवमका कायों के एक अवद्वतीय सेट को पररभावर्षत करती है जो एक साथ वमलकर वकसी सांगठि में एक अवद्वतीय रोजगार अिसर बिाती है। 

व्यावसाडयक मानक (OS) OS प्रदशयि के उि मािकोां को दिायता है वजन्हें वकसी व्यल्पि को काययस्थल में कोई कायय करते समय हावसल करिा होता है, साथ ही ज्ञाि और समझ (KU) के साथ उन्हें 

उस मािक को लगातार पूरा करिे की आिश्यकता होती है। व्यािसावयक मािक भारतीय और िैवश्वक दोिोां सांदभों में लागू होते हैं। 

प्रदिघन मानदंि (PC) प्रदशयि मािदांड (PC) ऐसे कथि हैं जो वकसी कायय को पूरा करते समय आिश्यक प्रदशयि के मािक को दिायते हैं। 

ऐस्किक ऐल्पच्छक NOS/NOS का सेट है वजसे के्षत्र द्वारा िौकरी की भूवमका में विशेर्षज्ञता के वलए योगदािकताय के रूप में पहचािा जाता है। प्रते्यक डविेष कायय भूवमका के वलए 

QP के अंदि कई ऐल्पच्छक हो सकते हैं। ऐल्पच्छक के साथ QP को सफलतापूियक पूरा करिे के वलए प्रवशकु्षओां को कम से कम एक ऐल्पच्छक का चयि करिा होगा। 

मुख्य कौिल/सामान्य कौिल 

(GS) 

कोर ल्पस्कल्स या जेिेररक ल्पस्कल्स (GS) कौशल का एक समूह है जो आज की दुविया में सीखिे और काम करिे की कुां जी है। आज की दुविया में वकसी भी कायय पररिेश में 

इि कौशलोां की आमतौर पर आिश्यकता होती है। इि कौशलोां की आमतौर पर वकसी भी कायय िातािरण में आिश्यकता होती है। OS के सांदभय में, इिमें सांचार सांबांधी 

कौशल शावमल हैं जो अवधकाांश िौकरी भूवमकाओां पर लागू होते हैं। 

तकनीकी ज्ञान तकिीकी ज्ञाि एक ऐसा ज्ञान है जो डवडिष्ट् वजमे्मदाररयोां को पूरा करिे के वलए आिश्यक होता है। 

 

 

 

https://ncvet.gov.in/sites/default/files/NCVET.pdf

